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 قلة  غبتةة  م لةة الةةي فة ال الت لإةةا  هةة ال حة ا الت ةةا حةة  خلفية  إن 
المتواةة   بوتةةو   الصةةا البةة ةل ة غاةة  ساغ البةة   طلتةة  لةة ي  اللغةة  ال  ةيةة  

ااةتن سا و  ، بحيا يج ل ال لت  ممة ب   وت ة ة  ليلية  م لةي  اللغة  ال  ةية  الجنوةي 
م تيةةط ط ف ةة  المة اةة ة  المشةةةل  ف بةةب الت لإةةا اهةة ال الت ةةا لإةةو  حةة   إلى

لة ي طلتة   لن  ليلي  م لي  اللغة  ال  ةية  وال   ب   مشجيل م ل  اللغ  ال  ةي 
 أحة ا  حة  أوة   ساغ البة   المتواة   بوتةو   الجنوةية الصا الب ةل ة غا  

كيفي  م تيط وتأثير ط ف   المة اة ة وال  ة ب   مشةجيل م لة  و  ا    ح  الت ا
اللغةة  ال  ةيةة  لةة ي طلتةة  الصةةا البةة ةل ة غاةة  ساغ البةة   المتواةة   بوتةةو   

ل  ئين، ة فت ظه ت  تيج  الت ا، أن م تيط ط ف   المة ا ة وال   ب   الجنوةي 
م يي  المجيولة  الاة ة   ون انتيج   ،بالمح سث الث لا تم اختت غ شفه   الل  ل  

 : t-countوالتج فتيةة  ة ةة  إهةة ال اختتةة غ ابيةة اغ ا  ةة  التبةةي  لإصةةل  
٪  أوةةةة  5ة ييةةةة  و نوفةةةة    t-tabel  :3،043أكةةةة  وةةةةن قييةةةة   3،4،2

وحةو أغةغ  وةن  0،008وبتوى و نوي ل  ف   المة ا ة وال   ب لإصل للى  
، ممةةة  ف ةةةر أن ط ف ةةة  المة اةةة ة   H0  لإيةةةا  ةةةةن للةةةى قتةةةو  ا  ةةةي  0،05

وال  ةةة ب تأةةة  تأثةةةير   مشةةةجيل م لةةة  اللغةةة  ال  ةيةةة  لةةة ي طلتةةة  الصةةةا البةةة ةل 
٪ 3 .0حو  Yلليتغير  Xة غا  ساغ الب   بوتو   الجنوةي   وتأثير المتغير 

  ذلةةع للةةى ا  ليةة  حةة   ال  ف ةة  ممةة  ف ةةر أن التةة ثير وةةنيف. للغ فةة   وقةة  ثتةة



 

 د

ةت ةةةةةةةة ف   .0،0لليجيولةةةةةةةة  التج فتيةةةةةةةة   صةةةةةةةةل للةةةةةةةةى  N-Gainةنتيجةةةةةةةة  
ط ف ةةة  المة اةةة ة وال  ةةة ب   مشةةةجيل م لةةة  اللغةةة   ةةةةن ااةةةتنت   أن   ونيفاةةة 

ال  ةي  ل ي طلت  الصا الب ةل ة غا  ساغ البة   المتواة   بوتةو   الجنوةية  
 ئين ا بب ا  ل  ةت  ف  ونيفا  إذا ف تط ةل  

 
 اللغة العربية ،طريقة المكافأة والعقاب الكلمات المفتاحية:
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 بسم الله الرحمن الرحيم
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 الإهداء
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  السيرة الذاتية
 

م. 9995 ديس    برم      99، لامب    نل حملية       في إن   درحم ي    د  دول   
 حملب ح      سلق    د در و  .روس      ي حملأمو  س     ديةم   م      حملأ  حملأولى       حملا ه     و 

 ىحملية        وحمن       لامب     نلحملأولى  حملحك م       دحمئ      درس      حم   حملم في وق    ي ن    ب  ن 
مع     د دحمر حملس     م  لى   إدرحمس     حملب ح      وحمن     ثمّ  ،8008في حملس        درحمس      

 درحمس     حملب ح    وحمن    ذل    و ع  د ،8094في حملس      درحمس     ك ن    ر وحمن    ى
يخ    و  ،8097لامب   نل في حملس      حملحك م     حم س   م   إن      رحمدي    ج مع   إلى 

 .حمللي  حملعة    تعل م قسم     حملب ح  كل   حملتّ 
 

 م8082 ي ن      دحمر لامب نل     
 ،حملب ح 

 
 

 إندرحم ي د 
 9699080969رقم حملق د. 
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 كلمة شكر وتقدير
  

الحمد لله الذي علم بالقلم، علم الإنسان ما لم يعلم، والصلاة والسلام 
علىىا ال ىىم اخمىىلأ مىىس اخ م، يىىاد  وقداد ىىا  ،  ىىد تمإلى ىىا مىى   لمىىات    

 نور الإيلام، وعلا آله وتصحابه مصاباح الظلام.   

زممىىىل لالاشىىىإو  الالإيىىىالل العلماىىىل نىىىإ ا مىىى   هكىىىان وهىىى   ىىىذوبعىىىد،  
 بالجامعىل الإيىلامال  الحكوماىلالترباىل   سىمفي وريس الدكالعلا درلىل  لحصولل

م   ساعدةالم علا لالداقث تقصل العلمالالإيالل  في  تمام  ذهو  لمدونج، رابد د
 تن ت ىىدم بىدال  ااممـىى ان، ولىييىىى  العإاان    ك  مى  لي يلاق ولذالك ،الآمإي 

وتمىى  ، العلماىىلالإيىىالل  ه يىىدا    ىىازم  ىىذولىهىى ، وعلمىى ، وتمىىذ باىىدي في
 راديىى  لىامعىىل إئاسكىى ،الىىدي  جمىىال وان الىىدكـور، اخيىىـا ، يىىعادةبىىذلك    

 الىىىىىدكـورة،  الحالىىىىىىل، نساىىىىىا  اممدىىىىىونج واخيىىىىىـا ة، الحكوماىىىىىل الإيىىىىىلامال  نـىىىىىان
 .اممدونج الحكومال الإيلامال  نـان رادي  بجامعل التربال كلال كعمادة

،  و الح ىىىاناخيىىىـا ، الىىىدكـور، كمىىىا ت ىىىدم بخىىىال  الشىىىكإ والـقىىىديإ    
بحسىىى   رنىىىاده لي وتولىاهاتىىىه   هدالىىىذي  بىىىذل لىهىىى اخولالمشىىىإ  ك ،المالىسىىىـس

 اله م  الله قس  الثواب والإعايل.    ، الإيالل العلمالقتى تيـطا   تمام  ذه 

رزم ىىىىىىلأ ، السىىىىىىاد وت ىىىىىىدم كىىىىىىذلك بجييىىىىىى  الشىىىىىىكإ واامقىىىىىىترام والـقىىىىىىديإ    
 رنىىىىىاده لي  بحسىىىىى  ه بىىىىذل لىهىىىىىد الىىىىىذيالمشىىىىىإ  الثىىىىىا  ك،، المالىسـسغىىىىو وان
قسى  الثىواب  الله  مى  ا، الهىالإيىالل العلماىلقتى تيىـطا   تمىام  ىذه  وتولىاهاته
 .    والإعايل
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لي يد العىون في   دم بجيي  الشكإ    ك  م  مد  وفي ال هايل يسإ  تن ت
تتمىىىن مىىى  الله عىىىي ولىىىى  تن  عىىى   لىىىك في تنىىىكإ م جماعىىىا  و ، مسىىىسل العلماىىىل
 .موازمي  قس اتهم

 م0202 يوناو       اممدونج ب دار 

 الداقث،

 

 

 تحمدي  ندرا

 1611202161. القاد ر م
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 الباب الأول

 مقدمة

 مصطلحات البحث .أ 
 البحااا   هااا ا موضاااو  تفسااار في الأخطااا   عااا  تجنبااا 

 فع لية "هو العلمية الرس لة الدوضو  بمصطلح ت تييأ ف لب ح 
 لااا   العربياااة اللغاااة تعلااا  تشااا ي  في والعقااا   الدك فااا   طريقاااة
 لامبااااو   الدتوسااااطة الساااا   دار بم رسااااة الساااا ب  الصاااا  طلبااااة

 :يلي كم  البح  لذ ا موضو  تفصيل وأم   "الجنوبية
 التخطااي  خاا   ماا  الدنفاا   الأ شااطة أثاار ماا  فع ليااة هااو .1

 تم الاي الأ شاطة أه اف لتحقيق معينة قواع  إلى والإش ر 
 1.وضعه 

 والعق   الدك ف   طريقة .2
 أشاااااك   مااااا  شاااااكلك الجااااا     أو هااااا اا هاااااي تالدك فااااا 
 أو الأفااراد قبال ما  سااوا    منحا  يات  معاان لإنجا ز التقا ير

 ماا د  شااكل في عاا د    تقاا اه  ياات  والااي وماانه  الدؤسساا ت
 إ  و يساااااي  قااااا موس في العقوباااااة أن حااااان في. خطااااا   أو

                                                           
1 A. Partanto, Kamus Ilmiah Populer (Surabaya: Surabaya: Arkola, 

1994),h.78. 
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. تنظيميااة جهاا ت تصااب  الااي اللااوا   العقوبااة تعااي الكباار
 ساالبي   ساالوك   ارتكاا  ماا  علاا  تعُ قاا  عقوبااة هااي العقوبااة
 2 .السلبي السلوك تصحي  به ف

 العربية اللغة  يتعل .3
 الطاا   لتشا ي  موجاا  موضاو  هااو العربياة اللغااة موضاو 
 العربياااة اللغاااة تجااا   إيجااا ي موقااا  وخلاااق وقااا ر   وتع يااا ه 
 الاساااتيع   علااا  القااا ر . ومساااتقبل منااات  بشاااكل  فساااه 

 .الآخري  ك   أو القرا   فه  عل  الق ر  هي
 الجنوبية لامبو   الدتوسطة الس   دار م رسة .4

 مساتو  هاي الجنوبياة لامبو   الدتوسطة الس   دار م رسة
 الأس ساي التعلاي  تنظاي  يت . إ  و يسي  في الدتوسطة التعلي 
 ياات  ثم. ةبااللطل الأس سااية والدهاا رات والدواقاا  الدعرفااة لتااوفر
 .لذ  ال اتية الجود  لتحسن الأس سي التعلي  ه ا تطوير

 الموضوع اختيار أسباب .ب 
 والعقااا   للمك فااا   كطريقاااةهاااي   الدوضاااو  اختيااا ر أساااب  أمااا  
 لتشااا ي  وتساااتخ     الطااا   تعلااا  أ شاااطة في دلرهااا  سااايت 

                                                           
2 Andoko  Ismail, “Reward  and  Punishment,” 17 Januari 2113,h. 34. 
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 يكااااون بحياااا    العربيااااة اللغااااة دروس في الطاااا   تعلاااا  تحفياااا 
 أن علااا  الطااا   وتشااا ي  تحصااايلية إنجااا زات الطااا   لااا  
 حاى وعقا   بتقا ير العربياة اللغاة تعلا  في  شا ط   أكثار يكو وا
 في حم سااااة وأكثاااار مخاااا رات ماااا م  مااااتحم  الطاااا   يكااااون
 .التعل 

 خلفية البحث .ج 
 لأن هاااا ا. الإ ساااا ن حياااا   في جاااا ا مهاااا  دور لاااا  التعلااااي 

 يااااات  لا. البشااااارية الداااااوارد جاااااود  علااااا  ياااااؤثر أن اكااااا  التعلاااااي 
 ياات  ولكاا    تلق  ي اا  الجااود  ع ليااة البشاارية الدااوارد علاا  الحصااو 
 بطلااا  ملااا   إ سااا ن كااال. التعلاااي  خااا   مااا  عليهااا  الحصاااو 

ا مهااا  التعلاااي  فااا ن   وبالتاا ي. اللحااا  إلى الدهااا  مااا  العلاا   جااا  
 .إ س ن لكل

 الدؤسسااة تكااون حياا    تعليميااة مؤسسااة التعلااي  يتطلاا 
 والاااااتعل  التااااا ري  أو التعلاااااي  عملياااااة لإجااااارا  مكااااا     التعليمياااااة
 خاااا   ماااا  أفضاااال اتجاااا   نحااااو الفاااارد  الساااالوك تغياااار بهاااا ف
 التعليمياااة الدؤسساااة تتنااا ف  ساااوف. المحيطاااة البيئاااة مااا  التف عااال
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 وذو  متفاوقن طا   إ ت ج بإمك نه  ك ن إذا تن فسي بشكل
 3 .ع لية جود 

 هااااااي  الجنوبيااااااة لامبااااااو   الدتوسااااااطة الساااااا   دار م رسااااااة
 يعا د  م  أ    إ  و يسي  في الرسمي للتعلي  الأس سي الدستو 
 مااااانه . إدار ااااا  الااااا ي  وزار  تتااااولى الاااااي   الإع ادياااااة الد رسااااة
 فقا  إ     الإع ادية الد رسة منه   فس  هو السن وية الد رسة
 الإسا مي ال يي التعلي  حو  أكثر ي ور تسن وية م رسة ج  

 في ال راسااااية الدااااواد إحاااا   هااااي العربيااااة اللغااااة. العربيااااة واللغااااة
 للااتعل  كوساايلة تسااتخ   والااي الإساا مية التعليميااة الدؤسساا ت

 الحضا ر  تطاور في مها  دور العربياة للغاة. الفصل وخ رج داخل
 للغاااة اكااا . أ فساااه  الدسااالمن لرااا  حققااا  وقااا  الإسااا مية

 يوجا  لأ ا    التفكار حا   م  ت ي  أو تشح  أن أيض   العربية
. الجماال باان متناا    وهااو   للغااة جمياال ترتياا  العربيااة اللغااة في
 العربياة اللغة ف ن ل ا. الخي   قو  لتحسن م  شخص   ي عو إ  

 الخ صااااة خص  صااااه  ماااا  أصاااابح  أنهاااا  حااااى   للغ يااااة مهمااااة

                                                           
3 Syaiful Djamara, Guru dan Anak Didik dalam Interaksi Edukatif (Jakarta: 

PT Rineka Cipta, 2114), h.32. 
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 ما  الاتمك  يصاب    العربياة اللغاة فها  خا   ما . للمسلمن
 .أسهل والسنة القرآن

4 
 السااااااا   دار م رساااااااة في العربياااااااة اللغاااااااة تعلااااااا  وجاااااااود إن

 لغويااة بيئااة خلااق ماا  كباار جاا   هااو الجنوبيااة لامبااو   الدتوسااطة
 التحاا   علاا  الطاا   تشاا ي  في الطاا   يطيعهاا  أن يجاا 
 الصاا  طاا     ذلاا  وماا . الد رسااية البيئااة في العربيااة باللغااة
  الجنوبيااااة لامبااااو   الدتوسااااطة الساااا   دار م رسااااة ماااا  الساااا ب 
 الاااا ي  الطاااا   ماااا  الكثاااار هناااا ك ياااا ا  لا. لامبااااو   جنااااو 
 طاااااا   لأن   العربياااااة اللغاااااة باااااا روس الاهتمااااا   إلى يفتقااااارون
 .قبل م  العربية اللغة يعرفوا لم ج د ط   ه  الس ب  الص 

 والااتعل  التاا ري  أ شااطة في الطاا   عاا  الآخاار الانحااراف
 الدعلا  ينقلها  الاي لل روس ينتبهون ولا يرك ون لا   لب   أنه  هو

 قاا در ا الدعلاا  يكااون أن يجاا  الظااروف هاا   مثاال وفي   أماا مه 
 ا تباا هه  يباا أ الاا ي  الطاا   وح لااة الفصاال في الااتحك  علاا 

 الحاا ف  تااوفر علاا  قاا در ا الدعلاا  يكااون أن يجاا  حياا    ا قساا 
 هاا ا   ممتاا  ولكناا  مماا    لااي  الااتعل  يكااون فكياا    للطاا  

                                                           
4 Dewi Hasina Ali, “Dewi Hasina Ali. “Reward Dan Punishment Terhadap 

Muhadatsah Shobahiah Santri Putri Pondok Pesantren Darussalam Natar Lampung 

Selatan.” (Bandar Lampung, STTI Darul Fatah, 2121), h.11. 
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 الصااااحيحة الطريقااااة الدعلاااا  يعاااارف أن يجاااا    للم رساااان تحاااا 
 السانوات في.  العربياة الدواد في خ صة   ممت  تعليمي جو لخلق

 يطبقااون ماا    لب اا  الاا ي  الدعلماان بعاا  هناا ك كاا ن   الأخاار 
 دار م رساااااةf السااااا ب  الصااااا  علااااا  والعقااااا   الثاااااوا  طريقاااااة
 ماااا   در ا   الوقاااا  بماااارور. الجنوبيااااة لامبااااو   الدتوسااااطة الساااا  
 .الطريقة ه   الآخرون الدعلمون يستخ  
 والعقااا   الثاااوا  طريقاااة تطبياااق إعااا د  الب حااا  يريااا  بهااا ا

 لامباو   الدتوسطة الس   دار م رسة في س بق   تطبيقه  تم الي
 اللغاة بتعل  واهتم مه  الط   تحفي  زاد  أجل م    الجنوبية
 .العربية

 وحم ساه  الطا   حما س ما  ت يا  أن يؤمال الطريقاة بها  
 لطيف ا  جاو ا تخلاق أن نأمال الدك فاتت م    العربية اللغة تعل  في

 ماا  كتحاا ير أو وضااعه  تم الااي القواعاا  خ لفاا  إذا والعقاا  
 م  الخوف سيخلق ال   الأمر   ب  القي   تم الي الا ته ك ت
 الطريقتااا ن هااا  ن تثااار أن الدتوقااا  مااا . والعقااا     الته يااا ات

 وخاا رج داخاال العربيااة اللغااة تعلاا  في وتحفياا ه  الطاا   حماا س
 .ال راسي الفصل
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 أساااااا لي  باسااااااتخ ا  الطاااااا   تحفياااااا  للم رساااااان اكاااااا 
 والحفا   التحصايل لتشا ي  خا رجي كتع يا  والعقا   الدك ف  
 والعقاااااا   الدك فاااااا   طريقااااااة. الااااااتعل  في الطاااااا   تحفياااااا  علاااااا 

 للنظرياة وفق ا  الاتعل  أن حيا  السالوكية النظرياة بمفهاو  م فوعة
 التحفياااا  باااان التف عاااال  تي ااااة الساااالوك في تغياااار هااااو الساااالوكية

 كمحفااااااا  والعقااااااا   الدك فااااااا   ساااااااتع ز حيااااااا    والاسااااااات  بة
 الدك فااتت إعطاا  . الطاا   صاان  ماا  ك  اا  الااي الاساات  بة

 هااو العقاا   أن حاان في   الدعلاا  يقاا مه  إيج بيااة اساات  بة هااو
 ساالوك تغياار وهااو   الذاا ف  فاا  لاا  وك هماا    ساالبي فعاال رد

 .للتعل  كح ف  أفضل اتج   في الأطف  
طريقاااااة  فع لياااااة " البحااااا  عناااااوان الب حااااا  حااااا د لااااا ل 

في تشااا ي  تعلااا  اللغاااة العربياااة لااا   طلباااة  والعقااا   الدك فااا  
لامباااااااو    الدتوساااااااطةالصااااااا  السااااااا ب  بم رساااااااة دار السااااااا   

 ".الجنوبية
 البحثتركيز  .د 

 علاا  أكثاار الب حاا  يركاا  البحاا  لذاا ا الدشااكلة علاا  بناا    
في تشاا ي  تعلاا  اللغااة العربيااة  والعقاا   الدك فاا  طريقااة  تنفياا 
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 الدتوساااااطةلااااا   طلباااااة الصااااا  السااااا ب  بم رساااااة دار السااااا   
كًي . لامبو   الجنوبية  :بتفصيل ال

 تالدك ف  فع لية .1
 العقوبة أثر .2
في تشا ي  تعلا  اللغاة  والعقا   الدك فا  طريقة  فع لية .3

العربية ل   طلبة الصا  السا ب  بم رساة دار السا   
 .لامبو   الجنوبية الدتوسطة

 مشكلة البحث .ه 
تي بمشكلة يأتركي  البح  الد كور  ف لب ح   إلى استن دا
 :هي البح 
في تشاااا ي  تعلاااا  اللغااااة العربيااااة  الدك فاااا   فع ليااااة كياااا  .1

 الدتوساطةل   طلبة الص  الس ب  بم رسة دار السا   
 ؟لامبو   الجنوبية

في تشاااا ي  تعلاااا  اللغااااة العربيااااة  العقاااا   فع ليااااةكياااا   .2
 الدتوساطةل   طلبة الص  الس ب  بم رسة دار السا   

 ؟لامبو   الجنوبية
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في تشاا ي  تعلاا   والعقاا   الدك فاا  طريقااة  فع ليااةكياا   .3
اللغااااة العربيااااة لاااا   طلبااااة الصاااا  الساااا ب  بم رسااااة دار 

 ؟لامبو   الجنوبية الدتوسطةالس   
 أهداف البحث .و 

   عل  النحو الت ي:أم  أه اف ه ا البح 
في تش ي  تعل  اللغة العربية لا    الدك ف   فع لية معرفة .1

 الدتوساااااطةطلباااااة الصااااا  السااااا ب  بم رساااااة دار السااااا   
 .لامبو   الجنوبية

في تش ي  تعل  اللغة العربية لا    العق   فع لية معرفة .2
 الدتوساااااطةطلباااااة الصااااا  السااااا ب  بم رساااااة دار السااااا   

 .لامبو   الجنوبية
في تشاا ي  تعلاا   والعقاا   الدك فاا  طريقااة  فع ليااة معرفااة .3

اللغااااة العربيااااة لاااا   طلبااااة الصاااا  الساااا ب  بم رسااااة دار 
 .لامبو   الجنوبية الدتوسطةالس   

 البحث منافع .ز 
فى ه ا البح  عل  النحو  الى ترد الوصو  البح  من ف أم  

 الت ي:
  ظرا .1
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 حااااو زاد  معلوماااا ت والخاااااات لاااا   الب حاااا  والقاااا ر  
  خ صااة في تشاا ي  الااتعل  والعقاا   الدك فاا  طريقااة  تأثاار

 .اللغة العربيةفي تعلي  
 عملي  .2

 للبح  ( أ
  القاا ر لاا    ماا خ مرجعاا  و  البحاا  هاا ا يكااونأن 
  يالتعلاا تطبيااق علاا  لاحق اا  الد رسااة هاا   تااتمك  حااى
 ك   .  ظروف أ  فيالجي  

 الأك دايللم تم   (  
 تطااااوير كماااا د  مفياااا  البحاااا   هاااا ا  تاااا    تكااااون أن

 ب ح  الق د .لالق ر  وا   ل م خ تو  العلو  
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 الثانيالباب 

 الإطار النظري

  عن التأثير  عامة نظرة .أ 
 التأثيرتعريف  .1

 أو تنفيذ  أنه على التأثَ تفسَ يدكن بسيطة، بعبارات
 هذذذذذ  التذذذذذأثَ بأ  ويلذذذذذكا   ذذذذذك  و بذذذذذ او  يجذذذذذا  . تنفيذذذذذ 
 وفقًذذذا. الذذذبع  بعضذذذ ا مذذذ  تتكيذذذ  الذذذي الأنشذذذطة ت  ذذذي 
 أجذ  مذن الأنشذطة مذن  لسذلة عذن عبذارة التذأثَ ،شاوكاني
 السيا ذات لذذ   يدكذن بحيذ  المجتمذ  إلى السيا ات تقكيم
 أولً  ، الأنشذذطة  لسذذلة تتضذذمن. الدت قعذذة النتذذا   برقذذ  أ 
 تفسذذذذذَ تعتذذذذر الذذذذي الدتابعذذذذة أنظمذذذذذة مذذذذن لرم عذذذذة إعذذذذكا  ،

 في بدذا الدذثث ة الأنشذطة لذكف  الدذ ار  إعذكا  ، ثانيًا. السيا ة
 بركيذذذك وبالطبذذ  الداليذذة والدذذ ار  التحتيذذذة والبنيذذة الد افذذ  ذلذذ 

  يا ات تقكيم كيفية ، ثالثاً. السيا ة تنفي  عن الدسثو 
 1 .للمجتم  ملم  ة

                                                           
1 Syaukani, Otonomi Daerah dalam Negara Kesatuan (Yogyakarta: 

Pustaka Pelajar, 2006).h.14. 
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 التذذذذأثَ عمليذذذذة أ  الدعذذذذ و  مذذذذن ، الذذذذ أي هذذذذ ا علذذذذى بنذذذذا ً 
 الإ اريذذذة الذيئذذذات  ذذذل   فقذذذ  تشذذذم  ل للسيا ذذذة الفعلذذذ 
 ، الدسذذت كفة للفئذذة طاعذذة وت لذذك الذذرام  تنفيذذ  عذذن الدسذذثولة
 السيا ذذذذذذذذية القذذذذذذذذ ى مذذذذذذذذن شذذذذذذذذبكة أيضًذذذذذذذذا تشذذذذذذذذم  ولكن ذذذذذذذذا

 بشذذذذذك  تذذذذذثث  أ  يدكذذذذذن الذذذذذي. والجتماعيذذذذذة والقتصذذذذذا ية
 الدعنيذذذة الأطذذذ ا  جميذذذ   ذذذل   علذذذى مباشذذذ  غذذذَ أو مباشذذذ 
 السيا ذذة أهذذكا  برقيذذ  يدكذذن بحيذذ  البذاهذذات لتحكيذذك
 وفقًذذا ، ذلذذ  غضذذ   في. الحك ميذذة للؤنشذذطة نتيجذذة العامذذة
 معذذٌ شذذ  ا وهذذاب في  ذذباتَ.أ وبذذ   مازمانيذذا .أ لذذكانيي 

 إعذذ   بعذذك بالفعذذ   ذذكث مذذا ف ذذ  إ  بالقذذ   التذذأثَ هذذ ا
 تنفيذذذ  في الهتمذذذا  لزذذذ ر كذذذا  صذذذياغته أو الذذذر م  فعاليذذذة

 بعذذذذذذك نشذذذذذذأت الذذذذذذي والأنشذذذذذذطة الأ ذذذذذذكاث أي ، السيا ذذذذذذة
 والذذي ، الكولذذة لسيا ذذات ت جي يذذة مبذذا ئ علي ذذا التصذذكي 
اَت/  نتذذذذذا   وخلذذذذذ  الإ ارة ج ذذذذذ   مذذذذذن كذذذذذ ً  تغطذذذذذ   تأثذذذذذ
 .الأ كاث أو المجتم  على  قيقية

 تعريف المكافأة  .2
 ، وهكيذذذة ، بدسذذذابقة للفذذذ ز ومكافذذذأة ، هكيذذذة هذذذ  الدكافذذذأة
 في. و اع تذ كار عذن وتذ كار ، وإشا ة ، وجا زة ، وت كار
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 الدكافذذأة أ  ، أريك نتذذ      ذذيم  أوضذذ  ، ذلذذ  غضذذ  
 م غذ ب هذ  لدذا وفقًا تص ف ا لأنه  للآخ ين يدن  ش   ه 
 .بركيذكها تم الي الدكر ية والل ا   الق اعك اتباع أي ، فيه

1 
 الدكافذذأة. مث سذذة أو شذذ   يقذذكم ا جذذا زة هذذ  الدكافذذأة
 بالنجذاح كبذَ إيدذا  لكي   ال ين الناس ، بالحماس م تبطة

 هذذذذذذ   إلى يشذذذذذذار. ي يذذذذذذكو  مذذذذذذا يتذذذذذذابع    ذذذذذذ   النذذذذذذاس ،
 هكيذذذذذة لرذذذذذ   لذذذذذي  الدكافذذذذذأة معذذذذذٌ. بالدكافذذذذذ ت الإلصذذذذذازات

 1 .بذاوز  تم إلصاز هنا  ولكن
 يسذذذت كم ا ط يقذذذة هذذذ  الدكافذذذأة أ  ا ذذذتنتاج يدكذذذن لذذذ ل 
 صذحي  بشذ   لقيامذه مذا لشذ   جذا زة لدذن  مذا شذ  

 في أخذ ى مذ ة متحمسًذا يكذ   أ  للش   يدكن بحي  ،
 جذذ ا ز بدذذن  الدعلذذ  قذذا  ، الدثذذا   ذذبي  علذذى. بالد مذذة القيذذا 

 بشذذذذك  الأ ذذذذئلة علذذذذى أجذذذذاب ا الذذذذ ين للطذذذذ ب امتذذذذكاح أو

                                                           
2 Suharsimi Arikunto, Manajemen Pengajaran Secara Manusiawi 

(Yogyakarta: Rieneka Cipta, 1991), h.33. 

3 Andoko  Ismail, “Reward  and  Punishment.” 
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 الطذذذذذ ب يكذذذذذ   لذذذذذ ل  ، جيذذذذذكة إلصذذذذذازا   أ  أو ، جيذذذذذك
 1 .بالد مة للقيا  أخ ى م ة متحمسُ

 
 أنواع المكافأة  (أ 

. الطذذذ ب لذذذتعل  إيجذذذاي تقيذذذي  هذذذ ( الدكافذذذأة) الدكافذذذأة
 ، لستلفذذذة أشذذذكالً  للطذذذ ب الدمن  ذذذة الدكافذذذ ت تت ذذذ 
 ، أنذذ اع أربعذة إلى عذا  بشذك  الدكافذ ت تقسذي  ويدكذن
 :وه 
 الدكح (ٔ

 تكذ   أ  يدكذن. الدكافذأة أشكا  أ    من الدكح
 ، جيذك ، جيذك: مثذ  كلمذات شك  في المجام ت

 تكذذ   أ  يدكذذن ولكذذن ، ذلذذ  إلى ومذذا جذذكًا جيذذك
اً ذذذذذات كلمذذذذذات أيضًذذذذذا : الدثذذذذذا   ذذذذذبي  علذذذذذى. اق

." أفضذذ  الأمذذ   ذذيك   القا مذذة الدذذ ة في ،  سذذنًا"
" الدذذذ اك ة في اجت ذذذاً ا أكثذذذ  الآ  تكذذذ   أ  أبسذذذٌ"

 أ  يدكذن ، الكلمذات إلى بالإضذافة. ذلذ  إلى وما

                                                           
4 Mahfudh Shalahuddin, Metodologi Pendidikan Agama (Surabaya: 

Bina Ilmu, 1913), h.39. 
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 أو ع مذذذذذذذذذات شذذذذذذذذذك  في أيضًذذذذذذذذذا الدذذذذذذذذذكي  يكذذذذذذذذذ  
 إظ ذذذذار خذذذذ   مذذذذن الدثذذذذا   ذذذذبي  علذذذذى. إشذذذذارات
 كتذذذذ  علذذذى النقذذذ  ط يذذذذ  عذذذن ،( الإبهذذذا ) الإبهذذذا 
 1 .ذل  إلى وما بالتصفي  ، الطف 

اً ال (ٕ   
اً  شذذك  في تالدكافذذأ تأخذذ  أ  يدكذذن  شذذك  ا ذذ
 :ن عُ

 الذذ ي الطفذذ  أي ، تتذذ ي  شذذك  علذذى إنذذه ( أ)
اً  علذذذذى يحصذذذذ   عنذذذذه الإعذذذذ   يذذذذت  ال ذذذذ
 يكذذذذ   أ  يدكذذذذن. أصذذذذكقا ه أمذذذذا  وع ضذذذذه
 أصذذذذذذكقا  أو الكرا ذذذذذذة زمذذذذذذ   أمذذذذذذا  أيضًذذذذذذا
 وأوليذا  أصذكقا  أمذا  أيضًذا ربدذا أو الدكر ة
 في ، الدثذذذذذا   ذذذذذبي  علذذذذذى. الطذذذذذ ب أمذذذذذ ر
 ، العذا  نهايذة في أقيمذ  الذي ال  اع أمسية
 أ  في لصحذذذذ ا الذذذذ ين الطذذذذ ب عذذذذ   يذذذذت 

 تتذ ي  يذت  مذا عذا ة. الفصذ  لصذ   يصبح ا

                                                           
 5 M. Ngalim Purwanto, Ilmu Pendidikan Teoretis dan Praktis 

(Bandung: Remaja Rosdakarya, 2006),h.92 
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 منطقذذذة أو لدكينذذذة الط بيذذذة النجذذذ   وظ ذذذ ر
 في الدثذذذا   ذذذبي  علذذذى. العامذذذة الأمذذذاكن في

 إعذذذذذذذذذ   يذذذذذذذذذ   في ال تفذذذذذذذذذالت  لسذذذذذذذذذلة
 .ال تق  

اً  ( ب)  لفعذذذذذ  السذذذذذلطة مذذذذذن  شذذذذذك  في ال ذذذذذ
 لصذ  لطفذ  ، الدثذا   بي  على ، ما ش  
 أ  منذذذذه يطُلذذذذ  ، صذذذذعبة مشذذذذكلة  ذذذذ  في

 ليحاكيذذذذذذذذذه السذذذذذذذذذب رة علذذذذذذذذذى ذلذذذذذذذذذ  يفعذذذذذذذذ 
   .أصكقاؤ 

 كااالذ (ٖ
 شذذذك  علذذذى الدكافذذذ ت هذذذ  هنذذذا بالذذذذكاا الدقصذذذ  
 شذك  في الدكافذ ت تسذمى.  ذل  شذك  في هكاا
 في الذذكاا أي ، الدا يذة الدكافذ ت أيضًذا  ل  تقكيم
 للؤغذ ا  أ وات مذن تتكذ   أ  يدكذن  ل  شك 

 والكتذذذ  والحكذذذا  ال صذذذا  أقذذذ   مثذذذ  الدكر ذذذية،
 .ذل  إلى وما
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 التقكي  ع مة (ٗ
 ،  ذذذل  شذذذك  في مكافذذذأة هذذذ  الجذذذا زة كانذذذ  إذا
 تقيذي  يذت  ل. ذلذ  عك  ه  التقكي  ع مة فإ 

 هذذذ   وا ذذذت كا  السذذذع   يذذذ  مذذذن التقذذذكي  رمذذذ ز
 مذذن وبذذكلً . الذذذكاا مذذ  الحذذا  هذذ  كمذذا ، العناصذذ 
  يذذذذذذذ  مذذذذذذذن التقذذذذذذذكي  رمذذذذذذذ ز تقيذذذذذذذي  يذذذذذذذت  ، ذلذذذذذذذ 

 تسذذذمى لذذذ ل ". الت كاريذذذة القيمذذذة" أو" النطبذذذاع"
 رمزيذة مكافذأة أيضًذا التقكي  ع مة أو الدكافأة ه  
 شذذك  في ال مزيذذة الدكافذذأة هذذ   تكذذ   أ  ويدكذذن ،

 1 .ش ا ات أو خكمة خطابات
 أعذذ   الدذذ ك رة للمكافذذ ت الأربعذذة الأنذذ اع بذذُ مذذن
 أشذكا  اختيار العملية الدمار ة في للمعل  يدكن ،

 والذذذذذذي للطذذذذذذ ب الدنا ذذذذذذبة الدكافذذذذذذ ت مذذذذذذن لستلفذذذذذذة
 أوضذذذذذاع  ذذذذذ ا  ، والظذذذذذ و  الد اقذذذذذ  مذذذذذ  تتكيذذذذ 
 ، الداليذذذة والظذذذ و  الد اقذذذ  أو وظذذذ وف   الطذذذ ب

                                                           
 6 Amir Daien Indrakusuma, Pengantar Ilmu Pendidikan (Surabaya: 

Usaha Nasional, 1933),h.12. 
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. بالداليذذذذذة يتعلذذذذذ  فيمذذذذذا الحذذذذذا  هذذذذذ  هذذذذذ ا كذذذذذا  إذا
 .القضاا

 أعذذ   الدذذ ك رة للمكافذذ ت الأربعذذة الأنذذ اع بذذُ مذذن
 أشذكا  اختيار العملية الدمار ة في للمعل  يدكن ،

 والذذذذذذي للطذذذذذذ ب الدنا ذذذذذذبة الدكافذذذذذذ ت مذذذذذذن لستلفذذذذذذة
 أوضذذذذذاع  ذذذذذ ا  ، والظذذذذذ و  الد اقذذذذذ  مذذذذذ  تتكيذذذذ 
 ، الداليذذذة والظذذذ و  الد اقذذذ  أو وظذذذ وف   الطذذذ ب

. بالداليذذذذذة يتعلذذذذذ  فيمذذذذذا الحذذذذذا  هذذذذذ  هذذذذذ ا كذذذذذا  إذا
 .القضاا

 المكافأت تقديم مبادئ (ب 
 الج ذذذذات" ولذذذذي " السذذذذل  " علذذذذى التقيذذذذي  يعتمذذذذك .ٔ

 ".الفاعلة
 . ك الج ا ز أو الج ا ز لدن  يك   أ  يج  .ٕ
 .الهتما  تك   أ  يدكن أخ ى بكيلة جا زة .ٖ
 .بالتفاق الج ا ز من  على التفاو  يج  .ٗ
 .النتيجة ولي  ، العملية في م  كة .٘

   المكافأة من الغرض (ج 
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 الضذذذذذذذ وري مذذذذذذذن ، الدكافذذذذذذذ ت بد ضذذذذذذذ ع يتعلذذذذذذذ  فيمذذذذذذذا
 مذن  في برقيق ذا يجذ  الذي الأهذكا  مناقشة للبا ثُ
 يكذذ   ل مذذا بشذذ   القيذذا  أ  ، يعذذٍ هذذ ا. الدكافذذ ت

 شذذذذ   هنذذذذا  ولكذذذذن ، و ذذذذكها الأفعذذذذا  بسذذذذب  فقذذذذ 
 وجذذذذذ   لأ  ، الفذذذذ   أفعذذذذا  خذذذذذ   مذذذذن برقيقذذذذه يجذذذذ 
 .الد   خط ات في ت جيً ا  يعط  هك 
 هذذذذذ  الدكافذذذذ ت مذذذذن  في برقيقذذذذذه يجذذذذ  الذذذذ ي الذذذذذك 
 أ  بدعٌ ، الخارجية الكواف  من الكاخل  الكاف  تط ي 

 وعذ  مذن الإجذ ا  ينشأ ثم ، ما بعم  يق م   الط ب
 أ  أيضًذذذذذذا يثمذذذذذذ  ، الدكافذذذذذذأة وبهذذذذذذ  . نفسذذذذذذه الطالذذذذذذ 
 ، والطذذ ب الدعلذذ  بذذُ إيجابيذذة ع قذذة بنذذا  مذذن تذذتمكن

 .للط ب الدعل     بذسيك من جز  الدكافأة لأ 
 يحقق ذا الذي النتذا   لذي  شذ   أهذ  أ  الدكافأة فمعٌ

 ، الطذذذذذ ب يحقق ذذذذذا الذذذذذي بالنتذذذذذا   ولكذذذذذن ، الطالذذذذذ 
 وأصذع  أفضذ  وإرا ة ضذمَ تكذ ين إلى الدعل  ي ك 
 .الط ب لكى
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 تعليميذذذذذة أ اة ك نهذذذذذا جانذذذذذ  إلى ، أعذذذذذ   ذكذذذذذ  كمذذذذذا
 قذذذذ ة أيضًذذذذا الدكافذذذذ ت تكذذذذ   أ  يدكذذذذن ، لشتعذذذذة قمعيذذذذة
 .أفض  بشك  للتعل  للط ب  افعًا أو  افعة

 العقوبة تعريف  .3
 مذذذن أي ، الإلصليزيذذذة اللغذذذة مذذذن اللغذذذة  سذذذ  العق بذذذة تأتي

".  التعذ ي  أو( العقذاب) القذان   تعذٍ الذي العق بذة كلمة
 العقذاب علذى الحص   عك  البش   يحاو  ، العق بة به  
 تشذذذذذ ح آيذذذذذة جانذذذذذ  إلى ، بالخطيئذذذذذة يعُذذذذذ   الإ ذذذذذ   في ،

 .ٜٚٔ الآية البق ة ق  وه . العق بة
وُلِى  َ يٰ ةٌ  الْقِصَا ِ  فِ  وَلَكُ ْ   تذَتذَّقُْ  َ  لَعَلَّكُ ْ  الْلَْبَابِ  اّٰ
 يذذذذت  ، العقذذذذاب مذذذذ  أنذذذذه نذذذذ ى أ  يدكننذذذذا أعذذذذ   الآيذذذذة مذذذذن

 أكثذذذ   ذذذيك ن   النذذذاس لأ . الإنسذذذا   يذذذاة علذذذى الحفذذذا 
 تطبذذذذذ  أيضًذذذذا التعلذذذذي  عذذذذام في. مذذذذا شذذذذ   فعذذذذ  في   صًذذذذا
 الطالذذذذ   ذذذذل   برسذذذذُ  ذذذذ ى ليسذذذذ ( العق بذذذذة) العق بذذذذة
 ت ب يذذذذذذة كذذذذذذأ اة هنذذذذذذا( العقذذذذذذاب) العقذذذذذذاب. أفضذذذذذذ  ليكذذذذذذ  

 .ل نتقذذذا  ل الطذذذ ب ي تكب ذذذا الذذذي النت اكذذذات لتصذذذحي 
 :ه  العق بة في م اعا ا ال اج  الش وطو 
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  ذذذب  أ ذذاس علذذذى العق بذذة إعطذذذا  يكذذ   أ  يجذذ . أ (أ 
 تعليميذذذذذة أ وات ت جذذذذذك ل أنذذذذذه يعذذذذذٍ هذذذذذ ا". الضذذذذذ ورة"

 فذذإ  ،  ذذابقًا أوضذذحنا كمذذا. ا ذذت كام ا يدكذذن أخذذ ى
 ا ذذذذت كا  بعذذذذك ، بذذذذه نقذذذذ   إجذذذذ ا  آخذذذذ  هذذذذ  العق بذذذذة
 في. نتذذذذا   برقيذذذذ   و  ولكذذذذن أخذذذذ ى تعليميذذذذة أ وات
 علذذذذذى التعذذذذ   عذذذذذك  مذذذذن برذذذذذ ي   يجذذذذ  ، الحالذذذذذة هذذذذ  

 (.العق بة) العق بة
ً  أ  يجذذذذذذذ . ب (ب   نفذذذذذذذ س في( العقذذذذذذذاب) العقذذذذذذذاب يذذذذذذذ

 الطذذذذذذ ب  ذذذذذذيت ك  ، النطبذذذذذذاع هذذذذذذ ا مذذذذذذ . الطذذذذذذ ب
  ا مًذذا الطذذ ب  ذذيكف  النطبذذاع وهذذ ا.  ا مًذذا الحذذكث

 ، ذلذذذ  مذذذن العكذذذ  علذذذى لكذذذن. والإ را  الذذذ ع  إلى
ً  أل يجذذذ   علذذذى  ذذذلبيًا انطباعًذذذا( العق بذذذة) العق بذذذة تذذذ

 مشذذذذذاع  في يتسذذذذذب  ، الدثذذذذذا   ذذذذذبي  علذذذذذى. الطذذذذذ ب
 إلى ومذذذذا ، بالكونيذذذذة والشذذذذع ر ، الطذذذذ ب لذذذذكى اليذذذذأس
 إلى( العقذذذذاب) العقذذذذاب يذذذذث ي أل يجذذذذ  كمذذذذا. ذلذذذذ 
 أنهذ  يعذٍ وهذ ا ، معلمي   م  لع قا   الط ب قط 
اً ذذذذات قبذذذذ   في ي غبذذذذ   يعذذذذ  وا م اً ذذذذات الق  والق

 .معلمي   من الدقكمة



11 

 

 للطذ ب( العقذاب) العق بذة إعطا  يث ي أ  يج . ج (ج 
 مذذذذذذذن الغذذذذذذ   جذذذذذذ ه  هذذذذذذذ  هذذذذذذ ا. والنذذذذذذك  الإ را  إلى

 أ  يجذذذ ( العقذذذاب) العقذذذاب مذذذ (. العقذذذاب) العقذذذاب
. الخاطئذذذة أفعذذذالذ  علذذذى والنذذذك  بالذذذ ع  الطذذذ ب يشذذذع 
 مذذذ ة تكذذذ ار  بعذذذك  قلبذذذه في الطالذذذ  يعذذذك الإ را  وبهذذذ ا
 .أخ ى

 ، بالعطذذذذذذا  العقذذذذذذاب يتبذذذذذذ  أ  يجذذذذذذ  ، الن ايذذذذذذة في.   (  
 قضذا  مذن الطال  ينت   أ  بعك. والثقة الأم  وي افقه
 بذذذا  ذا  أو الشذذع ر هذذ ا الدعلذذ  لذذكى يعذذك م ، عق بتذذه
 .الطال 

 أخذذ ى مذذ ة الد مذذة تنفيذذ  للمذذكرس يدكذذن الط يقذذة وبهذذ   (ه 
. والفذذ ح بالعاطفذذة وملذذ   والح يذذة بالرتيذذاح يشذذع  وهذذ 

 مذذذذ ة الثقذذذذة الطذذذذ ب مذذذن  يجذذذذ  ، ذلذذذذ  إلى بالإضذذذافة
 علذى وقذا رين قذا رين الطذ ب يكذ   أ  ونأم  أخ ى
 1 .الآخ ين أصكقا    مث  الخَ فع 

 
                                                           

3 Arsana,Ahmad Bahril Faidy, I Made, “Hubungan Pemberian 

Reward Dan Punishment Dengan Motivasi Belajar Pendidikan 

Kewarganegaraan Siswa Kelas Xi Sma Negeri 1 Ambunten Kabupaten 

Sumenep,” Jurnal Kajian Moral dan Kewarganegaraan 2 No. 2, (2014): 

455. 
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 العقوبة أنواع .4
 للعقذ بات الد تلفة الأن اع القس  ه ا في البا    يناقش
 وهذذذذ  ، العق بذذذذة أنذذذذ اع  ذذذذ   الآرا  بعذذذذ  وهنذذذذا ، الدعطذذذذاة
 :كالتالي

 تذذذذذت  الذذذذي( العق بذذذذة) العق بذذذذذة وهذذذذ  ، ال قا يذذذذة العق بذذذذة (أ 
. انت اكذذذذذات  ذذذذذكوث عذذذذذك  أو  ذذذذذكوث عذذذذذك  بقصذذذذذك
 النت اكذات  ذكوث منذ  إلى( العق بذة) العق بة  ك 
 .الد الفة ارتكاب قب  تنفي ها يت  بحي 
 ، ال قا يذذة العق بذذة مف ذذ    ذذ   آخذذ  لذذ أي بالنسذذبة أمذذا

 هذذذذ   مذذذذن والغذذذذ  . وقا يذذذذة طبيعذذذذة ذات عق بذذذذة ف ذذذذ 
 يدكذذن الذذي الأشذذيا  بذنذذ  ضذذما  هذذ  ال قا يذذة العق بذذة

 التعليميذذذذذذة العمليذذذذذذة  ذذذذذذَ مذذذذذذ  تتعذذذذذذار  أو تع قذذذذذذ  أ 
 .بس  ة
 :يل  ما ال قا ية العق بة تشم 

 التأ ي  (ٔ
 يجذذذذذذ  الذذذذذذي الق اعذذذذذذك مذذذذذذن  لسذذذذذذلة هذذذذذذ  التأ يذذذذذذ 
 ، الحيذذذذاة مذذذذن نظذذذذا  في أو مذذذذا م قذذذذ  في إطاعت ذذذذا

تًيذ  ، الدثذا   ذبي  على تًيذ  ، الفصذ  في ال  وال
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 الحيذذذذذذذذذاة في والنظذذذذذذذذذا  ، الدكر ذذذذذذذذذية الختبذذذذذذذذذارات في
 .ذل  إلى وما ، الأ  ية

اً ات (ٕ  والأوام  الق
اًح اًح ه  الق  أو مفيذك بشذ   للقيذا   عذ ة أو اقذ
 كذذ  للكرا ذة نصذذيحة الدثذا   ذبي  علذذى. بذه القيذا 
 ، المحذذذك  ال قذذذ  في  ا مًذذذا لتكذذذ   والنصذذذا   ، يذذذ  

 .ذل  إلى وما ، الدا  لت فَ ونصا  
 الدن  (ٖ

 الأمذذذذ  كذذذذا  إذا. الأمذذذذ  نفذذذ  ال اقذذذذ  في هذذذذ  الدنذذذ 
 ل أ  يجذذ  الدنذذ  فذذإ  ، مفيذذك شذذ   لفعذذ  ضذذ وراً 
  ظذذذذذذ  الدثذذذذذذا   ذذذذذذبي  علذذذذذذى ، ضذذذذذذاراً شذذذذذذيئًا تفعذذذذذذ 

 مذ  صكاقات تك ين و ظ  ، الفص  في التحكث
 .الكسالى الأطفا 

 الجبار (ٗ
 شذ   لفعذ  الط ب ضك بالعن  أم  ه  الجبار

 العمليذذة مسذذار تعكذذَ عذذك  بهذذك  الإكذذ ا  يذذت . مذذا
 .إعاقت ا أو التعليمية
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 النظا  (٘
. والقيذذ   للق اعذذك ل متثذذا  ال ذذتعكا  يعذذٍ النظذذا 

 الضذذذغ ط بسذذذب  امتثذذذالً  فقذذذ  لذذذي  هنذذذا المتثذذذا 
 بقيمذذة الذ ع  علذى بنذا ً  المتثذا  ولكذن ، الخارجيذة
 .والمحظ رات الل ا   ه   وأهمية

. ارتكابذذذذذه تم إثم بسذذذذذب  لسالفذذذذذة، بسذذذذذب  تذذذذذت  العق بذذذذذة (ب 
 أو انت ذا   كوث بعك العق بة ه   تنفي  يت  ، ل ل 
 ت عيذذة هذذ  القمعذذ  العقذذاب بخصذذ   آخذذ  رأي. خطذذأ

 والأشذذيا  ، الصذذحيحة الأشذذيا  إلى والعذذ  ة ، الأطفذذا 
 يعتذر عنذكما القمعيذة العق بذة تنفيذ  يت . الدنظمة الجيكة
. للق اعذك لسالفًذا فعذً   يعتذر أو ، لل ا   لسالفًا ما عم 
 :كالتالي ف   القمعية العق بة في يكخ  ما وأما
 ع  الإ (ٔ

 الذذ ين الطذذ ب إخطذار هذذ  هنذا بالإشذذعار الدقصذ  
 العمليذة مسذار يع ق  أو يعط  أ  يدكن شيئًا فعل ا

 الذذذذذذ ين الطذذذذذذ ب الدثذذذذذذا   ذذذذذذبي  علذذذذذذى. التعليميذذذذذذة
 أ  بدجذذ   ربدذا. الذذكروس أثنذا  الفصذذ  في يتحذكث  

 عنذذكما الكرا ذذ  الفصذذ  في أنذذه الطالذذ  يعذذ   ل



11 

 

 الطذذذ ب مذذذ  التحذذذكث يُدنذذذ  ،  رس هنذذذا  يكذذذ  
 الطذذذذذ ب إخطذذذذذار علينذذذذذا يجذذذذذ  لذذذذذ ل . الآخذذذذذ ين
 .به مسم ح غَ بأنه مسبقًا

 التنبيه (ٕ
 ل قذذذذك الذذذ ين الطذذذذ ب إلى عذذذ  الإ إر ذذذا  تم إذا

 الطذ ب علذى التحذ ي  فسذينطب  مذا، شيئًا يع ف  
 .بالفع  يع ف   ال ين

 التح ي  (ٖ
 ارتكبذذذذذذذ ا الذذذذذذذ ين للطذذذذذذذ ب برذذذذذذذ ي ات ت جيذذذذذذذه يذذذذذذذت 

 مذذذذذذذذذذن برذذذذذذذذذذ ي ه  وتم ، مذذذذذذذذذذ ات عذذذذذذذذذذكة انت اكذذذذذذذذذذات
 .انت اكا  

 العق بة (ٗ
 م إذا ابزاذهذذا يذت  الذذي العقذ بات آخذذ  هذ  العق بذة
 منذذذذذذ  علذذذذذذى قذذذذذذا رين والتحذذذذذذ ي ات التذذذذذذ بي  يكذذذذذذن

 .النت اكات ارتكاب من الط ب
 العق بة من الغ   (ج 

 كذذ  في ت جذذك أ  يجذذ  الذذي الع امذذ  أ ذذك هذذ  الغذذ  
 لذذذا لذذي  أهذذكا  لذذذا لذذي  الذذي الأنشذذطة لأ  ، نشذذاط
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 يتعلذ  فيمذا. وإهذكار خسا   في و تتسب  ، معٌ أي
 فذإ  ، الط ب على ف ض ا يت  الي( العق بة) بالعق بة
 عذك  هذ  الأ يذا  بعذ  في برقيقه يج  ال ي الذك 
  ذى العكذ  أو الدعلذ  شذ   على الحفا  أو الإض ار

 الغذذذ   ولكذذذن ، الطذذذ ب قبذذذ  مذذذن الدعلذذذ  إطاعذذذة يذذذت 
 الطذذ ب يشذذع  بحيذذ ( العقذذاب) العقذذاب مذذن الحقيقذذ 
 .أخ ى م ة يعيكو  ولن بال  ع يخالف نه ال ين

 وهمذذذذذا ، ن عذذذذذا  هذذذذذ ( العق بذذذذذة) العقذذذذذاب مذذذذذن الغذذذذذ  
ةَ الأهذذذذذكا  . الدذذذذذكى ط يلذذذذذة والأهذذذذذكا  الدذذذذذكى قصذذذذذ
 ، الخذذذاط  السذذذل   إيقذذذا  هذذذ  الدذذذكى قصذذذَ والذذذذك 

 الطذ ب وتشذجي  تعلذي  ه  الدكى ط ي  الذك  بينما
 1 .خطأ. الخا   ل ك   ل ق . قا رين ليك ن ا
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Punishment (Hukuman) Terhadap Motivasi Belajar Siswa Pada Mata 

Pelajaran Sejarah Kelas XI IPS SMA N 1 Kalianda Tahun Ajaran 

2016/2013” (Pendidikan, Bandar Lampung, Universitas Lampung, 

2013).h.10. 



11 

 

 رغبة التعل  (  
 تع ي  رغبة التعل  (ٔ

 عذذذذذذذن للتعبذذذذذذذَ العذذذذذذذا  بالدعذذذذذذذٌ الحمذذذذذذذاس يسذذذذذذذت ك 
 يق  . الذك  لتحقي  والتضحية الشكيك الهتما 
 :وه  الحما ة بخص   أنه الخرا 
 بال ذذتعكا  الشذع ر هذ  الحمذاس ، ذاراني لذذ وفقًذا
 مذذن الدزيذذك لإنتذذاج بالعمذذ  للشذذ   يسذذم  الذذ ي
 رغبة ه  الحماس فإ  ،  سيب ا  وبحس . العم 

 جيذذك بشذذك  وظيفتذذه أ ا  في وإخ صذذه الشذذ  
 في الأ ا  مذذذذذذن قذذذذذذكر أقصذذذذذذى لتحقيذذذذذذ  والنضذذذذذذباط

 .العم 
9 
 ، الجميذذذذ  يختذذذر  للغايذذذذة قذذذ ي شذذذذع ر هذذذ  الحمذذذاس
 بحيذذ  مذذا نشذذاط مذذن أ ا ذذيًا جذذزً ا اعتبذذار  ويدكذذن
 ت لذك الذي الإمكذا ت لت جيه ما ش   ت جيه يدكن
 .ال غبة من عا ٍ  مست ى وتنم  وبرفز
 التعلذذي  خذذ   مذذن السذذل   تغيذذَ عمليذذة هذذ  الذذتعل 

 إجذذذذذذ ا ات خذذذذذذ   مذذذذذذن بركيذذذذذذكًا أكثذذذذذذ  بشذذذذذك  أو
                                                           

9 Hasibuan, Organisasi dan Motivasi (Jakarta: PT Bumi Aksara, 

2009),h.12. 
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 هذ  الذتعل  ، التقليكيذة النظذ  ل ج ة وفقا. التكري 
 ال قذذذذ  وفي. الدع فذذذذة مذذذذن عذذذذك  لكتسذذذذاب لزاولذذذذة
 الذذذتعل  فذذذإ  ، الحكيثذذذة النظذذذ  ل ج ذذذة وفقًذذذا ، نفسذذذه
. البيئذة م  التفاع  بسب  السل   تغيَ عملية ه 
بًذذذذ ي الذذذذنف  علذذذذ  كتذذذذاب في  مسذذذذتقي  يحذذذذك  ، ال

 :ذل  في بدا الخرا  آرا  على بنا ً  التعل  مف   
 في نسذذذبيًا  ا ذذذ  تغيذذذَ هذذذ  الذذذتعل  فذذذإ  ،ليلذذذ  وفقًذذذا

 لذذذذذذذ وفقًذذذذذذا. والدمار ذذذذذذة الخذذذذذذرة عذذذذذذن  بذذًذذذذذا السذذذذذذل  
 في نسذذذذبيًا ثابذذذذ  تغيذذذذَ هذذذذ  الذذذذتعل  فذذذذإ  ،م رغذذذذا 
 لدصذذذطفى وفقًذذذا. السذذذابقة للمعالجذذذة نتيجذذذة السذذذل  
/  السل   يظ   تعبَ ه  ال اق  في التعل  ، ف م 
  تذ  تغيَ ه  التعل  فإ  ، لغيلف و  وفقًا. التج بة

 10 .التحفيز عن
 ، أعذ   الدذ ك رة التع يفذات بعذ  أخذ  خ   من

 هذذذ  الذذذتعل  أ  عذذذا  بشذذذك  الذذذتعل  ا ذذذتنتاج يدكذذذن
 بسذذذذذذذب  يحذذذذذذذكث السذذذذذذذل   في نسذذذذذذذبيًا  ا ذذذذذذذ  تغيذذذذذذذَ

 :يل  ما  سن شاليجه ي ض  ، والخرة الدمار ة
                                                           

10 Musaqim, Psikologi Pendidikan (Yogyakarta: Pustaka Pelajar, 

2004), h.63. 
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اَت  وتتبذذ  نسذذبيًا ثابتذذة الذذتعل  في برذذكث الذذي التغيذذ
 والتغيذذَ الذذتعل  عمليذذة بذذُ لذذ ل  ، الصذذك  هذذ ا في

اًبطذذذذذذا  ع ضذذذذذذا  هنذذذذذذا   كذذذذذذتعل  الذذذذذذتعل  وهمذذذذذذا ، م
 .معالجت ا تت  الي النتا   على ككلي  والتغيَ
اَت ه  التعل  نتا   وَ  البش  بذع  الي التغي  يغذ
اَت تكذذذ   أ  يدكذذذن. و ذذذل ك   مذذذ اقف   في  التغيذذذ
 برسذُ/  جكيذكة نتيجذة شك  في التعل  عملية في

 ليس  ، ذل  وم . علي ا الحص   تم الي النتا  
اَت ك   ل والذتعل  الذتعل  تسذمى السذل   في التغيذ

 الإتقذذذذذا  أيضًذذذذذا ولكذذذذذن الد ضذذذذذ عات فقذذذذذ  يغطذذذذذ 
 وتعذذذكي  والهتمامذذذات والدلذذذ ات الإ را  وعذذذا ات
 .العليا والدث  الجتماعية الد ارات
 وا ذ  ف ذ  علذى الذتعل  في والسل   السل   يحت ي

 والد اقذذذ  والف ذذذ  والد ذذذارات الدع فذذذة ذلذذذ  في بدذذذا ،
 عذذذن الذذذتعل  عمليذذذة في السذذذل   يذذذت . ذلذذذ  إلى ومذذذا

 والذذذكاف  ال ذذذتعكا  في النيذذذة هذذذ   وتذذذنعك  قصذذذك
 الث ثذذذة الع امذذذ  ف ذذذ   ، برقيق ذذذا الدذذذ ا  والأهذذذكا 

 .التعل  عملية تنفي  على الش   تشج 
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 أ  يدكذذذذذذن ، أعذذذذذذ   الدذذذذذذ ك رة الدعذذذذذذاني بعذذذذذذ  مذذذذذذن
 لكتسذذذاب لزاولذذذة هذذذ  للذذذتعل  الحمذذذاس أ  نسذذذتنت 
 الشذذذذذ    ذذذذذل    ذذذذذتغَ الذذذذذي الدع فذذذذذة مذذذذذن عذذذذذك 
 وعمليذة و ذيلة ال اق  في ه  البش ية الحياة. ل قًا
 البشذذ  بهذذا يقذذ   الذذي الأنشذذطة جميذذ   يذذ  ، تعلذذ 
  ذذبحانه الله قذذا . الذذتعل  نتذذا   لقيذذاس أ وات هذذ 

اَ ْ  :ٜٖ الآيذذذذذذة الذذذذذذنج   ذذذذذذ رة في وتعذذذذذذالى  لَّذذذذذذيْ َ  ََ
نْسَا ِ   .َ عٰى مَا اِلَّ  لِْ ِ

 عالي تعليم  حماس وج   خصا   (ٕ
 الطذذذذ ب كذذذذا  إذا مذذذذا مع فذذذذة الصذذذذع  مذذذذن لذذذذي 

. للذذذتعل  حمذذذاس لذذذكي   لذذذي  أو للذذذتعل  متحمسذذذُ
 الذذذذذ ين للطذذذذذ ب السذذذذذل كية الخصذذذذذا   يلذذذذذ  فيمذذذذذا
 :م تف  تعليم  حماس لكي  

 وجا  لرت ك (أ )
 مذن للذتعل  الدتحمسذُ الط ب رؤية يدكن
 وثيقًذذذا اهتمامًذذا يذذ لي الذذذ ي السذذل   خذذ  
 والهتمذذذذذا  ، الذذذذذتعل  في والدثذذذذذاب ة ، للمذذذذذا ة
. م مذة كذ  في والتفذاني والضمَ ، بالتعل 
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 أ ا  في أخطذذذذذذا  الأطفذذذذذذا  ي اجذذذذذذه عنذذذذذذكما
 لتصذذذحي  ا ذذذتعكا  علذذذى فذذذإنه  ، م ذذذام  
 11 .وبرسين ا م ام  

 الدعل  قكم ا الي الد ا  أ ا  في الإ  اع (ب )
 حمذاس لكي   ال ين الط ب أ  الدثكك من

 بالد ذذذذا  الفذذذذ ر علذذذذى القيذذذذا  ي يذذذذكو  للذذذذتعل 
 ع مذذذذات ت جذذذذك ول ، الدعلذذذذ  قذذذذكم ا الذذذذي

 الطذذذذذذذ ب لذذذذذذكى الكسذذذذذذذ  علذذذذذذى واضذذذذذذحة
 11 .الدتحمسُ

 مذن الأمام  الص  في الجل س  ا مًا ت يك (ج )
 الدقاعك
 لذذذذذكي   الذذذذذ ين الطذذذذذ ب يحذذذذذ  مذذذذذا عذذذذذا ةً 
 الصذ  في الجلذ س وي يكو  بالتعل  شغ 

 إلى الأقذذذذ ب الجلذذذذ س وضذذذذ  مذذذذ  الأمذذذذام 
 11 .النجاح في رغبة وهنا  الدعل  مكت 

                                                           
11 Dedy Supriyadi, Membangun Bangsa Melalui Pendidikan 

(Bandung: Remaja Rosdakarya, 2005). 
12 Sardiman, Interaksi dan Motivasi Belajar-Mengajar (Jakarta: 

Rajawali Press, 2011). 
13 Hamzah B Uno, Teori Motivasi dan Pengukuranya (Jakarta: Bumi 

Aksara, 2001). 
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 إضافية م ا  ت يك (  )
 يت قذذذذ   الذذذذ ين الأطفذذذذا  يطلذذذذ  مذذذذا عذذذذا ةً 
 ي غبذذذ   أو إضذذذافية م امًذذذا الذذذكروس لتلقذذذ 
 برذذكاً  ي يذذكو  الطذذ ب هذذثل  لأ  ، في ذذا
 .أكر

 وا سة بس  لة تتع  ل (ه )
 بسذذ  لة يتعبذذ   ل الطذذ ب يجعذذ  الحمذذاس

 يحذذذذاو . بسذذذذ  لة ويأ ذذذذ ا يستسذذذذلم ا ول ،
 لتحقيذذذذذذذ  لستلفذذذذذذذة ط قذًذذذذذذا الطذذذذذذذ ب هذذذذذذذثل 
 11 .النجاح

 
 للتعل  الحماس في الدثث ة الع ام  (ٖ

 الذتعل  علذى تذثث  الي الع ام  من أن اع ث ثة هنا 
 الجتماعيذذذذذذذة والع امذذذذذذذ  الف  يذذذذذذذة الع امذذذذذذذ  وهذذذذذذذ  ،

 الع امذذذذ  هذذذذ  الف  يذذذذة الع امذذذذ . الذيكليذذذذة والع امذذذذ 
 الجسذذذذذذذكية الظذذذذذذذ و  مثذذذذذذذ  ، للطذذذذذذذ ب الكاخليذذذذذذذة
 خارجيذة ع امذ  هذ  الجتماعية الع ام . وال و ية

                                                           
14A.M Sardiman, Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar (Jakarta: 

Raja Grafindo Persada, 2006). 
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 الذيكلذذ  العامذذ . البيئيذذة الظذذ و  مثذذ  ، للطذذ ب
اًتيجيات يشذذذذذذم  الذذذذذذ ي الذذذذذذتعل  نهذذذذذذ  هذذذذذذ   ال ذذذذذذ

 في والدعلمذذ   الطذ ب يسذت كم ا الذي والأ ذالي 
 .التعل  أنشطة تنفي 

 الكاخلية الع ام  (أ )
 تأتي الذذذذي الع امذذذذ  هذذذذ  الكاخليذذذذة الع امذذذذ 

 وتشذذم  يذذكرس الذذ ي الطالذذ   اخذذ  مذذن
 الجسذذذذذذكية الع امذذذذذذ  وهذذذذذذ  ج انذذذذذذ  ث ثذذذذذذة

 .  التع  وع ام  النفسية والع ام 
 الخارجية الع ام  (ب )

 الع امذذذذ  تتكذذذذ   ، الكاخليذذذذة الع امذذذذ  مثذذذذ 
 البيئيذذة الع امذذ  وهمذذا ، نذذ عُ مذذن الخارجيذذة

 غذذذذذذذذذذذذذَ البيئيذذذذذذذذذذذذذة والع امذذذذذذذذذذذذذ  الجتماعيذذذذذذذذذذذذذة
 .الجتماعية

 ةالذيكلي الع ام  (ج )
 يذذثث . الذذتعل  نهذذ  هذذ  هنذذا الذيكلذذ  العامذذ 
 تعلذ  عمليذة لصذاح مسذت ى على التعل  نه 

 يذذذذذذذت  ، الذذذذذذذن   إلى بالإضذذذذذذذافة. الشذذذذذذذ  
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 الع امذذذذذذذذذذ  في الذذذذذذذذذذتعل  أ ذذذذذذذذذذالي  تضذذذذذذذذذذمُ
 أ ذذذل ب لكيذذذه طالذذذ  كذذذ  لأ  ، الذيكليذذذة
 الآخذذذذذذذذ ين الطذذذذذذذذ ب عذذذذذذذذن لستلذذذذذذذذ  تعلذذذذذذذذ 

 الأفضذذذ  هذذذ  بهذذذ  الخذذذا  الذذذتعل  وأ ذذذل ب
 11 .أنفس   للط ب

 ، أعذ   الطذ ب تعلذ  علذى تذثث  الذي الع ام  من
 والحمذذذذذاس ، الف  يذذذذذة الع امذذذذذ  أ  ا ذذذذذتنتاج يدكذذذذذن
 في الجتماعيذذذذذة والع امذذذذذ  الأطفذذذذذا  لذذذذذكى للذذذذذتعل 
 .للؤطفا  التعل  نتا   على  تثث  الأ  ية البيئة

 الإسلامية التربية منظور في والعقاب المكافأة .ب 
. التعلي  عام في مأل فا  مصطلحا  وهما ، والعقاب الدكافأة

بًية في  الق آ  في غالبًا الدصطلحا  ه ا  ي جك الإ  مية، ال
 اللغة إلى ت جمت ا عنك ، العق بة الكلمات مث . الك يم

 .والعقاب الث اب لدعٌ ما  ك إلى م ا فة تك   الإلصليزية
16 

 ك   في والعقاب الث اب في الإ  م  للمنظ ر بالنسبة أما
 :وتعالى  بحانه الله

                                                           
15 Slameto, Belajar dan Faktor-faktor yang Mempengaruhinya 

(Jakarta: Rineka Cipta, 2003). 
16 Abdurrahman  Mas’ud, Reward dan PunismentDalam  Pendidikan  

Islam,  (Media Edisi 21, 1993), h.23. 
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َ ا هُ َ  وِّجَْ ةٌ  وَلِكُ ٍّ   يَأْتِ  تَكُْ نذُْ ا مَا ايَْنَ  الْخيَذْٰ تِ   فاَْ تَبِقُ ا مَُ ليِّذْ
عًا اللُّٰ  بِكُ ُ  يذْ  قَكِيذْ ٌ  شَْ  ٍ  كُ ِّ  عَلٰى اللَّٰ  اِ َّ َ   جمَِ

 الدكا  ه  وه ا ، هكفاً إنسا  لك  أ  أع   الآية ت ض 
 أينما. الخَ ورا  السع  في تتساب  ل ل  ، إليه ي ج ه ال ي
 ه  . قكي  ش   ك  على الله لأ  يجمع  الله فإ  كن 
 النقل   جة كان  بينما. الث اب في النقل   جة ه  الآية
 :يل  كما العق بة في

َ  لِّمَا مُصَكِّقاً بِالحَْ ِّ  الْكِتٰ َ  الِيَْ َ  وَانَذْزلَْنَا ُْ  الْكِتٰ ِ  مِنَ  يكََيْهِ  بذَ
نذَُ  ْ  فاَْ كُ ْ  عَلَيْهِ  وَمَُ يْمِنًا  عَمَّا اهََْ اَۤ هُ ْ  تذَتَّبِ ْ  وَلَ  اللُّٰ  انَذْزَ َ  بداَ   بذَيذْ
َ اجًا شِْ عَةً  مِنْكُ ْ  جَعَلْنَا لِكُ ٍّ  الحَْ ِّ   مِنَ  جَاَۤ  َ   شَاۤ َ  وَلَ ْ َ   وَّمِنذْ

لُ كَُ ْ  وَّلٰكِنْ  وَّاِ كَةً  امَُّةً  لَجعََلَكُ ْ  اللُّٰ   فاَْ تَبِقُ ا اٰتٰىكُ ْ  مَا فيْ  ليِّذَبذْ
عًا مَْ جِعُكُ ْ  اللِّٰ  اِلَى  الْخيَذْٰ تِ   يذْ تُ ْ  بداَ فذَيذُنذَبِّئُكُ ْ  جمَِ  بَزْتَلِفُْ  َ  فِيْهِ  كُنذْ
 قك الآات كان  إذا ما لتحكيك مقياس ه  الق آ : الدعٌ
 صلى محمد ال     اه : الدعٌ. ل أ  السابقة الكت  في نزل 
 . ابقًا. والشع . و ل  عليه الله
 يدار  ا أ  يج  الي الكفا ة إلى يلم  الإلذ  الدظ   ه ا

 الحياة. والجتماع  الش ص  الخَ أج  من الإنسا 
 ال ين البش  من لرم عة في منه مف  ل ش   التنافسية
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 الحياة ه    ا مًا البش   ي اجه. عمك عن وينشأو  ينشأو 
 أي وفي وق  أي وفي الظ و  من ظ   أي في التنافسية
/  وط يقة الش يعة إلى الدنافسة تشَ أ  يج  بالطب . مكا 
 .الخَ في الت اف ( من اج) ط يقة
 وك ل  ، الكام  لرن   ه . و ل  عليه الله صلى محمد النبي

 وي ض  ب  ، فحس  ويعل  يعل  ل ف   ، معل  أفض 
 القي  لنق  للبش  ومل مة للغاية آ  ة  ياته. أيضًا الط ي 
 .جكً ا بش اً ليصبح ا منه النبيلة

بًية في والعقاب الث اب من   أ اس في  ، الإ  مية ال
 و ل  عليه الله صلى محمد النبي أوضح ا الي الدبا ئ أصبح 

 :تشم  الدبا ئ ه  . ط   ا يج  م جعية  ياته في
 الإ    تعالي  إع   على والحز  والإص ار الصر .ٔ
 يخط  لدن  سك ول انتقا  ب  مسالزة .ٕ
 الدثمنُ ال فقا  ورعاية لزبة .ٖ

بًية تعً  ل ، أع   الد ك رة الدبا ئ م   الإ  مية ال
 في لزظ رة نفس ا العن  أ الي  لأ . البكني بالعقاب
 ه  ككين نفسه الإ    وص   في ذل  ينعك  ، الإ   

 مكانة على الق آ  يثكك. العالد  الس   ، العلمُ رحمة
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يَذَُّ ا .ق مه أما  وواجباته وم قعه ال      أرََْ لْنَٰ َ  إِ َّ  ٱلنَّبُِّ  يأَٰ
ِ كًا  .وَنَِ ي اً وَمُبَشِّ اً شَٰ

 الدراسة السابقة .ج 
 بحثذًا البا ذ  أجذ ى ، وأقذ ى أوضذ  البحذ  يكذ   ولكذ 

 وبنذذا ً . الكرا ذذة هذذ   في بالكذذا ن الدتعلقذذة السذذابقة الأبحذذاث عذذن
 مذذن العكيذذك هنذذا  ، البا ذذ  بهذذا قذذا  الذذي البحذذ  نتذذا   علذذى

 هذذ   البا ذذ  بهذذا  ذذيق   الذذي بالبحذذ  الصذذلة ذات الكرا ذذات
 :يل  ما الصلة ذات الكرا ات بُ من. الد ة

 الدكافذأة إعطذا " بعنذ ا بارا م  ا  أج ته المجلة في بح  .ٔ
 تعلذذذذذذذذذذ  في الطذذذذذذذذذذ ب انضذذذذذذذذذذباط لتحسذذذذذذذذذذُ والعقذذذذذذذذذذاب
الدكر ذذذة  في الخامسذذذة الفئذذذة مذذذن الجتماعيذذذة الكرا ذذذات
 إلى الت صذذ  تم ، الكرا ذذة نتذذا   علذذى بنذذا ً ". الإبتكا يذذة

 ، الجتماعيذذة الكرا ذذات في الطذذ ب انضذذباط مذذ  أنذذه
 مذذذن . والعقذذذاب الثذذذ اب إعطذذذا  فعذذذ  بعذذذك فئذذذة از ا ت

اً  مذذذذذكح شذذذذذك  علذذذذذى الدكافذذذذذ ت  جذذذذذ ا ز ومذذذذذن  وا ذذذذذ
 وقا يذة عق بذة شذك  في يعاق  بينما. تقكي  وع مات
 إجذ ا  تلقذى أ  بعذك الطالذ  انضباط بدت   . وقمعية

 الحلقذذذذذذذذة فيٝ ٕٙ.ٚٛ وٝ ٕ٘.ٗٚ الأولى الحلقذذذذذذذذة في
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 النجذذذاح معذذذايَ مذذذ  يت افذذذ  النضذذذباط مت  ذذذ . الثانيذذذة
 11 .البا    ك ها الي

بًيذة كليذة مذن( ٕٙٔٓ) أجذ ا  بح  .ٕ  وليذة جامعذة ، ال
 والتعزيذذذذذز الدكافذذذذ ت إعطذذذذذا  تأثذذذذَ" بعنذذذذذ ا  ي جياكذذذذارا

 الخذذام  الصذذ  لطذذ ب التعليمذذ  الذذكاف  علذذى السذذلبي
 ، كال ذذذا  منطقذذذة في العامذذذة البتكا يذذذة الدذذذكارس مذذذن

 ٕٙٔٓ/  ٕ٘ٔٓ الأكذذذذا يد  العذذذا  ريجنسذذذ   ذذذليما 
 ط يقذة ا ت كا  أ  ه  الكرا ة ه   من ال تنتاج". 
 علذذى كذذا ٍ  بشذذك  يذذثث  الكرا ذذة عنذذك الدكافذذ ت مذذن 
 تطبيذ  تضمُ تم ، الدكرجة البيا ت من ، التعل   اف 

 مذذذذذذن عذذذذذذك  مذذذذذذ  الدت  ذذذذذذطة الفئذذذذذذة في الدكافذذذذذذأة ط يقذذذذذذة
 الفئذذذذذذذذةٝ( (. ٗٛ.ٖٙ) ٖٚٔ إلى يصذذذذذذذ  الدسذذذذذذذتجيبُ
 والفئذذذذةٝ( ٔٙ.ٙٔ) مسذذذذتجي  ٘ٗ لذذذذكي ا الدن فضذذذذة

 يذذذذك  وهذذذذ اٝ(. ٙ٘.ٜٔ) مشذذذذار  ٖ٘ لذذذذكي ا العاليذذذذة
 الخذام  الص  ط ب على الدكاف ت تطبي  أ  على
 ، كال ذا  منطقذة في الحك ميذة البتكا ية الدكارس من

                                                           
 13 Pramudya Ingkara, “Pemberian Reward Dan Punishment Untuk 

Meningkatkan Kedisiplinan Siswa Dalam Pembelajaran IPS,” Jurnal 

Pendidikan Guru Sekolah Dasar 2 no 4 (2015), h.43. 
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 ٕٙٔٓ/ٕ٘ٔٓ الكرا ذذذذذذذ  للعذذذذذذذا  ريجنسذذذذذذذ   ذذذذذذذليما 
 أعلذذذذى ي ضذذذذ  الجذذذذكو  لأ  الدت  ذذذذطة الفئذذذذة في مذذذذكرج

 11 .رق 
 تعلذذذذذذ   افذذذذذذ  علذذذذذذى والعقذذذذذذاب الدكافذذذذذذأة أ ذذذذذذالي  تأثذذذذذَ .ٖ

 كاليانذذذذذكا عشذذذذذ  الحذذذذذا ي الصذذذذذ  التذذذذذاري  في الطالذذذذذ 
 التذذذكري  كليذذذة مذذذن ٕٚٔٓ/ٕٙٔٓ الأكذذذا يد  للعذذذا 

 الفار ذذذ   فيذذذ  أج اهذذذا الذذذي لمبذذذ ن  بجامعذذذة والتعلذذذي 
 تعلذذ  بنتذذا   الكرا ذذة هذذ   وختمذذ (. ٕٚٔٓ) عبذذاس

 إيجذذاي تأثذذَ هنذذا " الدكافذذأة ط يقذذة با ذذت كا  الطذ ب
 الطالذذ  تعلذذ   افذذ  علذذى والعقذذاب الدكافذذأة ط يقذذة مذذن
 هذ ا على الحص   يت ". عش  الحا ي التاري  ما ة في
 الرتبذذاط معامذذ  قيمذذة علذذى  صذذل  الذذي النتذذا   لأ 

 يذذذذذذذت  عنذذذذذذذكما ، ثيتذذذذذذذا صذذذذذذذيغة با ذذذذذذذت كا  ٘ٚٛٛٗ.ٓ
 في تضذذذمين ا يذذذت  الرتبذذذاط معامذذذ  جذذذكو  في إ خالذذذذا

ةَ فئذة  م جبذذة قيمذة لذذذا أ  يعذٍ لشذذا معتكلذة أو جذذكًا كبذ
 الذتعل  تقنيذة تُست ك  أ  ه  الدعنية الإيجابية والقيمة ،

                                                           
11 Pudyastowo Dwi Atmojo, “Pengaruh Pemberian Reward dan 

Reinforcement Negatif Terhadap Motivasi Belajar Siswa Kelas V SD Negeri 

Se-Kecamatan Kalasan Kabupaten Sleman Tahun Ajaran 2015/2016” 

(Skripsi. Fakultas Ilmu Pendidikan, Yogyakarta, Universitas Negeri 

Yogyakarta, 2016). h.94. 
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 .للكرا ذة الطالذ   افذ  علذى للتأثَ جيك بشك  ه  
11 

                                                           
19 Navil Alfarisi Abbas, “Pengaruh Metode Reward (Hadiah) Dan 

Punishment (Hukuman) Terhadap Motivasi Belajar Siswa Pada Mata 

Pelajaran Sejarah Kelas XI IPS SMA N 1 Kalianda Tahun Ajaran 

2016/2013.” 



58  

 

 مراجع البحث
 

A. Partanto. Kamus Ilmiah Populer. Surabaya: Surabaya: 

Arkola, 4991. 

A.M Sardiman. Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar. 

Jakarta: Raja Grafindo Persada, 6002. 

Amir Daien Indrakusuma. Pengantar Ilmu Pendidikan. 

Surabaya: Usaha Nasional, 4991. 

Andoko  Ismail. “Reward  and  Punishment.” 45 Januari 6041. 

Arsana,Ahmad Bahril Faidy, I Made. “Hubungan Pemberian 

Reward Dan Punishment Dengan Motivasi Belajar 

Pendidikan Kewarganegaraan Siswa Kelas Xi Sma 

Negeri 4 Ambunten Kabupaten Sumenep.” Jurnal 

Kajian Moral dan Kewarganegaraan 6 No. 6, (6041): 

188. 

Asnawi,Sahlan. “Semangat Kerja dan Gaya Kepemimpinan.” 

Jurnal Psikologi 6 (6040): 59. 

Chalijah Hasan. Dimensi-Dimensi Psikologi Pendidikan. 

Surabaya: Al-Ikhlas, 6001. 

Dedy Supriyadi. Membangun Bangsa Melalui Pendidikan. 

Bandung: Remaja Rosdakarya, 6008. 

Departemen Agama RI. Al-Qur ’an Terjemah dan Penjelasan 

Ayat Ahkam. Jakarta: Pena Qur’an, 6006. 

Desi Anwar. Kamus Bahasa Indonesia. Surabaya: Karya 

Abditama, 6040. 

Dewi Hasina Ali. “Dewi Hasina Ali. “Reward Dan Punishment 

Terhadap Pembelajaran Shobahiah Santri Putri Pondok 

Pesantren Darussalam Natar Lampung Selatan.” STTI 

Darul Fatah, 6064. 

Emzir. Metodologi Penelitian Pendidikan. Jakarta: PT 

RajaGrafindo Persada, 6048. 

Hamalik. Psikologi Belajar Mengajar. Bandung: Sinar Baru Al 

Gensido, 6008. 

Hamzah B Uno. Teori Motivasi dan Pengukuranya. Jakarta: 

Bumi Aksara, 6005. 

Hasibuan. Organisasi dan Motivasi. Jakarta: PT Bumi Aksara, 

6009. 

Herman Warsito. Pengantar Metodologi Penelitian. I. Jakarta: 



52 

 

Gramedia Pustaka Utama, 4996. 

Iskandar. Metodologi Penelitian Pendidikan dan Sosial. 

Kuantitatif dan Kualitatif. Jakarta: Raja Grafindo 

Persada, 6045. 

M. Ngalim Purwanto. Ilmu Pendidikan Teoretis dan Praktis. 

Bandung: Remaja Rosdakarya, 6002. 

Mahfudh Shalahuddin. Metodologi Pendidikan Agama. 

Surabaya: Bina Ilmu, 4959. 

Mahmud. Metode Penelitian Pendidikan. Bandung: Pustaka 

Setia, 6044. 

Muhibbin Syah. Psikologi dengan Pendekatan Baru. Jakarta: 

Rineka Cipta, 6001. 

Musaqim. Psikologi Pendidikan. Yogyakarta: Pustaka Pelajar, 

6001. 

Navil Alfarisi Abbas. “Pengaruh Metode Reward (Hadiah) Dan 

Punishment (Hukuman) Terhadap Motivasi Belajar 

Siswa Pada Mata Pelajaran Sejarah Kelas XI IPS SMA 

N 4 Kalianda Tahun Ajaran 6042/6049.” Pendidikan, 

Universitas Lampung, 6049. 

Ngalim Purwanto. Evaluasi Hasil Belajar. Yogyakarta: Pustaka 

Pelajar, 6044. 

Omar Hamalik. Proses Belajar Mengajar. Jakarta: PT Bumi 

Aksara, 6008. 

Pandji Anoraga dan Sri Suyati. Perilaku Keorganisasian. 

Semarang: Pustaka Jaya, 4998. 

Pramudya Ingkara. “Pemberian Reward Dan Punishment Untuk 

Meningkatkan Kedisiplinan Siswa Dalam Pembelajaran 

IPS.” Jurnal Pendidikan Guru Sekolah Dasar 6 no 1 

(6048): 11. 

“Profil MTSS Darussalam,” t.t. https://data.sekolah-

kita.net/sekolah/MTSS060DARUSSALAM_480905. 

Pudyastowo Dwi Atmojo. “Pengaruh Pemberian Reward dan 

Reinforcement Negatif Terhadap Motivasi Belajar Siswa 

Kelas V SD Negeri Se-Kecamatan Kalasan Kabupaten 

Sleman Tahun Ajaran 6048/6042.” Skripsi. Fakultas 

Ilmu Pendidikan, Universitas Negeri Yogyakarta, h.91, 

6042. 

Rosma Elly. “Hubungan Kedisiplinan Terhadap Hasil Belajar 

Siswa Kelas V di Sd Negeri 40 Banda Aceh.” Jurnal 



59  

 

Pesona Dasar 1 No.1 (6042): 15. 

Sardiman. Interaksi dan Motivasi Belajar-Mengajar. Jakarta: 

Rajawali Press, 6044. 

Slameto. Belajar dan Faktor-faktor yang Mempengaruhinya. 

Jakarta: Rineka Cipta, 6001. 

———. Belajar dan Faktor-Faktor yang Mempengaruhinya. 

Jakarta: Rineka Cipta, 6040. 

Sugiyono. Metode Penelitian Kombinasi (Mixed Method). 

Bandung: Al-fabeta, 6044. 

———. Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif, 

Kualitatif, dan R&D. Bandung: Al-fabeta, 6042. 

Suharsimi Arikunto. Manajemen Pengajaran Secara 

Manusiawi. Yogyakarta: Rieneka Cipta, 4995. 

———. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta: 

Rineka Cipta, 4994. 

Suwandi dan Basrowi. Memahami Penelitian Kulitatif. Jakarta: 

Rineka Cipta, 6005. 

Syaiful Djamara,. Guru dan Anak Didik dalam Interaksi 

Edukatif. Jakarta: PT Rineka Cipta, 6041. 

Syaukani. Metode Penelitian. Medan: Perdana Publishing, 

6049. 

———. Otonomi Daerah dalam Negara Kesatuan. Yogyakarta: 

Pustaka Pelajar, 6002. 

Yahya, Harun. Zeal and Enthusiasm Described in the Qur’an. 

Surabaya: Risalah Gusti, 6001. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



55 

 

 







2%
SIMILARITY INDEX

2%
INTERNET SOURCES

1%
PUBLICATIONS

2%
STUDENT PAPERS

1 2%

Exclude quotes Off

Exclude bibliography On

Exclude matches < 1%

Part1
ORIGINALITY REPORT

PRIMARY SOURCES

repository.radenintan.ac.id
Internet Source


	1sampul 2.pdf (p.1)
	3 abstrak1.pdf (p.2-3)
	5 motto.pdf (p.4)
	6 persembahan.pdf (p.5)
	7riwayat pendidikan.pdf (p.6)
	8kata pengantar.pdf (p.7-8)
	9 daftar isi.pdf (p.9-11)
	bab 1.pdf (p.12-21)
	bab 2.pdf (p.22-52)
	daftar pustaka.pdf (p.94-97)
	TURNITIN INDRA AHMADI.pdf (p.98-100)
	20120521174635.pdf (p.1-2)
	TURNITIN INDRA AHMADI.pdf (p.3)

	ag.pdf (p.1)
	ag-0001.pdf (p.2)
	ag-0002.pdf (p.3)

