S

SURAT KEPUTUSAN

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN INTAN LAMPUNG

NOMOR : /99. TAHUN 2021
TENTANG
PANITIA DAN NARASUMBER
KEGIATAN JOB SEEKING BAGI MAHASISWA

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN INTAN LAMPUNG TAHUN 2021
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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN INTAN LAMPUNG

a. Bahwa untuk kelancaran kegiatan Job Seeking bagi Mahasiswa Universitas
Islam Negeri Raden Intan Lampung Tahun 2021, perlu dibentuk Panitia dan
Narasumber yang ditetapkan dengan Surat Keputusan Rektor;

b. Bahwa mereka yang namanya tercantum pada lampiran Kcputusan ini
dipandang mampu untuk melaksanakan tugas kepanitiaan dimaksud.

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;

3. Peraturan Menteri Agama RI Nomor 22 Tahun 2017 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Universitas Islam Negeri Raden Intan Lampung;

4. Peraturan Menteri Agama RI Nomor 31 Tahun 2017 tentang Status
Universitas Islam Negeri Raden Intan Lampung;

5. Surat Pengesahan Daftar Isian Pelaksana Anggaran Universitas Islam Negeri

Raden Intan Lampung Tahun 2020 Nomor SP.DIPA-025.04.2.424260/202 |
tanggal 23 November 2020

Hasil Rapat UPT Pusat Pengembangan Kewirausahaan dan Karir Universitas
Islam Negeri Raden Intan Lampung tanggal 26 Maret 2021

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN INTAN
LAMPUNG TENTANG PANITIA DAN NARASUMBER KEGIATAN JOB
SEEKING BAGI MAHASISWA UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN
INTAN LAMPUNG TAHUN 2021

Membentuk Panitia dan Narasumber Kegiatan Job Secking Periode I bagi
Mahasiswa Universitas Islam Negeri Raden Intan Lampung Tahun 2021, dengan
personalia sebagaimana tertera pada lampiran Keputusan ini;

Panitia bertugas melaksanakan Kegiatan Job S
Universitas Islam Negeri Raden Intan Lam
Panitia kepada Rektor;

Jumlah peserta Kegiatan Job Secking sebanyak 200 orang Mahasiswa UIN
Raden Intan Lampung;

Kegiatan Job Seeking bagi Mahasiswa Universitas Islam Negeri Raden Int
Lampung Tahun 2021, dilaksanakan pada bulan Mei Tahun 2021;

ceking bagi Mahasiswa
pung dan melaporkan hasil kerja

an

Semua biaya sebagai akibat dari kegiatan ini dibebankan kepada DIPA UIN
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Keenam

Raden Intan Lampung Tahun Anggaran 2021;

Keputusan ini berlaku scjak tanggal ditetapkan, dan disampaikan kepada
masing-masing yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan dengan
perlu tanggung jawab.

/¢ ~PadaTanggal 1 April 2021
Rektor,

o

' Mh. Mukri A
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Lampiran I:

Surat Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Raden Intan Lampung

Nomor ! v Tahun 2021
Tanggal 1 April 2021
Tentang Panitia Kegiatan Job Secking Bagi Mahasiswa Universitas Islam Negeri Raden Intan
Lampung Tahun 2021
No. Nama Gol. Jabatan Ket.
1. | Prof. Dr. Moh. Mukri, M.Ag. IV/e | Penasehat
2 Prof. Wan Jamaluddin, M.ag., Ph.D. IV/e | Pengarah
3. | Dr. Abdurrahan M.Ag. IV/d | Penanggung Jawab
4 Dr.Efa Rodiah Nur,M.H IV/ic | Ketua
S Tika Febriyani, M.Pd II/b | Sekretaris
6. | Rodho Intan Putri Hasibuan II/d | Anggota
7. | Igbal, S.E, M.M III/b | Anggota
8. | Vandan Wiliyanti, M.Si III/b | Anggota
% | Erik Rahman Gurmiri, M.H. [k | Anggota
1| Mia Selvina, M.Ak lIlb | Anggota
/oy . Rektor,.
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