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ABSTRAK

Perusahaan dituntut untuk semkain bisa meningkatkan
kinerjanya dan tanggung jawab sosial supaya tujuan dapat tetap
tercapai. Perusahaan miliki tujuan untuk meningkatkan kemakmuran
pemilik perusahaan dan juga para investor melalui memaksimalkan
atau meningkatkan nilai perusahaan.

Penelitian ini menggunakan teknik pengumpulan data
dokumentasi. Pendekatan penelitian merupakan kuantitatif dan jenis
penelitian asosiatif kausal dengan data skunder yang diperoleh dari
website IDX dan website resmi perusahaan yaitu berupa laporan
tahunan periode tahun 2016-2020.

Hasil penelitian menunjukan bahwa Magashid Syariah Index
(MSI) berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan
(NP), maknanya bahwa semakin meningkat nilai MSI maka NP akan
meningkat. Islamic Corporate Social Responsibility Index (ICSR)
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan (NP),
maknanya bahwa semakin meningkat nilai ICSR maka NP akan
meningkat. Corporate Governance Perception Index (CGPI) tidak
berpengaruh dan negatif terhadap Nilai perusahaan (NP), maknanya
bahwa semakin meningkat nilai CGPI maka akan menurunkan juga
NP.  Magashid Syariah Index, Islamic Corporate Social
Responsibility Index dan Corporate Governance Perception Index
secara simultan berpengaruh terhadap Nilai perusahaan, maknanya
nya bahwa MSILICSR dan CGPl ikut menyumbang dalam
meningkatka Nilai Perusahaan.

Kata kunci : Magashid Syariah Index (MSI), Islamic Corporate
Social Responsibility Index (ICSR), Corporate
Governance  Perception  Index  (CGPIl) dan
NilaiPerusahaan (NP).



ABSTRACT

Companies are required to improve their performance and
social responsibility so that goals can still be achieved. The company
aims to increase the prosperity of the company owner and also the
investors through maximizing or increasing Firm Value.

This research uses documentation data collection techniques.
The research approach is quantitative and a type of causal
associative research with skunder data obtained from the IDX
website and the company's official website, namely in the form of
annual reports for the period 2016-2020.

The results showed that the Magashid Syariah Index (MSI)
had a positive and significant effect on Firm Value (FV), meaning
that the more the value of MSI increased, the more np increased.
Islamic Corporate Social Responsibility Index (ICSR) has a positive
and significant effect on the Value of the Company (FV), meaning
that the more the value of ICSR increases, the more np will increase.
Corporate Governance Perception Index (CGPI) has no effect and
negative on the value of the company (FV), meaning that the
increasing the value of CGPIl will also decrease FV. Magashid
Syariah Index, Islamic Corporate Social Responsibility Index and
Corporate Governance Perception Index simultaneously affect Firm
Value, meaning that MSI, ICSR and CGPI contribute to increasing
Firm Value.

Keywords: Magashid Syariah Index (MSI), Islamic Corporate
Social Responsibility Index (ICSR), Corporate
Governance  Perception  Index (CGPI) and
FirmValue (FV).
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Penegasan Judul

Pada kerangka awal untuk mendapatkan gambaran
guna mempermudah dan memperjelas pemaknaan terhadap
judul skripsi, serta untuk memberikan batasan arti kalimat
dalam skripsi. Penegasan judul memiliki tujuan agar para
pembaca memperoleh gambaran yang lebih jelas mengenai
makna yang akan dimaksud, menghindari kesalahan dalam
pemahaman terhadap pemaknaan judul dari istilah-istilah
yang akan digunakan judul skripsi “Pengaruh Magashid
Syariah Index, Islamic Corporate Social Responsibility
Index dan Corporate Governance Perception Index
Terhadap Nilai Perusahaan (Studi Kasus Pada
Perusahaan Yang Terdafatar di Jakarta Islamic Index
(JII) Periode Tahun 2016-2020”. Maka akan dijabarkan
terlebih dahulu istilah-istilah penting yang mendeskripsi
data yang terdapat pada judul skripsi ini.

1. Magqgashid Syariah Index terdiri dari dua kata yaitu
magahid dan syariah. Maqashid adalah bentuk jamak
dari kata magashud yang memiliki arti tujuan atau
kesengajaan. Sedangkan syariah adalah jalan menuju
air atau bisa dikatakan yakni jalan untuk menuju
kearah sumber kehidupan. Sehingga magashid syariah
adalah tujuan dasar yang telah ditetapkan berdasarkan
prinsip-prinsip  syariah untuk mecapai kebaikan
manusia.’

2. Islamic Corporate Social Responsibility Index adalah
tanggung jawab sosial yang merujuk kepada

! Jazilatur Rohmah, Noor Shodiq Askandar, and Anik Malikah, ‘Analisis
Pengaruh Ukuran Perusahaan Dan Kinerja Magashid Syariah Index Terhadap Nilai
Perusahaan (Studi Kasus Pada Bank Umum Syariah Tahun 2013-2017)’, E-Jra, 08.05
(2019), 44-55.

1



kewajiban suatu perusahaan untuk melindungi serta
memberikan kontribusi pada masyarakat. ICSR
merupakan sebuah system sosial dalam pembagian
kekayaan sebuah entitas yang didasarkan kepada cara
hidup serta hubungan kemanusiaan yang terjalin
antara sesama umat Islam dan umat bukan golongan
islam.?

3. Corporate Governance Perception Index adalah riset
dan pemeringkatan penerapan good corporate
governance pada perusahaan yang sudah go public
dan berdasarkan survey perolehan skor. Penilaian
Corporate Governance Perception Index (CGPI)
dilandasi oleh pemikiran perlunya mengenai sejauh
mana perusahaan yang sudah go public telah
menerapkan praktik dalam konsep GCG.?

4. Nilai Perusahaan merupakan pencapaian dari
keprcayaan oleh masyarakat atau para investor setalah
perusahaan melalui proses dalam waktu yang sangat
lama dari perusahaan berdiri sampai sekarang. Nilai
perusahaan merupakan harga yang dapat dijual melaui
kesepakatan harga yang akan dibayar oleh seorang
pembeli, semakin tinggi harga saham akan
meningkatkan nilai perusahaan dan memakmurkan
para investor.*

2 Riska Ria Enggaryanti and Lilis Ardini, ‘Faktor-Faktor Yang

Mempengaruhi Pengungkapan Islamic Social Reporting Pada Bank Umum Syariah Di
Indonesia’, Jurnal limu Dan Riset Akuntansi, 7.6 (2018), 1-21.

® Arfianty Reka Cahyaningtyas and Basuki Hadiprajitno, ‘Pengaruh
Corporate Governance Perception Index Terhadap Nilai Perusahaan Dan Kinerja
Keuangan Perusahaan’, Diponegoro Journal of Accounting, 8.4 (2019), 1-12.

* Selvi Sembiring and Ita Trisnawati, ‘Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Nilai Perusahaan Selvi Sembiring Ita Trisnawati’, Jurnal Bisnis Dan Akuntansi, 21.1
(2019), 173-84.
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5. JII (Jakarta Islamic Index) adalah indekssaham
syariah yang pertama kali diluncurkan di pasar modal
Indonesia pada tanggal 3 juli 2000.°

B. Latar Belakang Masalah

Pada dunia bisnis saat ini sudah sangat mengalami
perkembangan yang sangat pesat dan persaingan yang
semakin ketat. Disaat perusahaan semakin maju dan
berkembang maka kinerja manajemen di dalam perusahan
dan kesenjangan sosial semakin tinggi dikarenakan adanya
aktivitas perusahaan yang akan mengakibatkan tidak
terkendalinya berbagai sumber daya dalam meningkatkan
nilai perusahaan. Khususnya bidang perindustrian yang
sudah besar menciptakan persaingan sangat ketat antara
perusahaan. Dalam persaingan ini maka perusahaan
dituntut untuk semkain meningkatkan kinerjanya supaya
tujuan dapat tetap tercapai. Perusahaan miliki tujuan untuk
meningkatkan kemakmuran pemilik perusahaan dan para
investor melalui memaksimalkan atau meningkatkan nilai
perusahaan.

Informasi adalah kebutuhan yang sangat mendasar
bagi para investor maupun para calon investor dalam
mengambil keputusan. Informasi yang lengkap, akurat dan
tepat waktu akan mendukung investor dalam mengambil
keputusan secara rasional sehingga hasil yang akan
diperoleh sesuai dengan yang di harapkan. Perusahaan
akan mengungkap informasi jika informasi tersebut dapat
meningkatkan nilai perusahaan. salah satu informasi yang
digunakan oleh para investor adalah mengenai bagaimana
kinerja manajemen, tanggung jawab sosial dan tata kelola
perusahaan, dengan memberikan informasi tersebut maka
investor semkain yakin akan Kkinerja perusahaan sehingga

" Khaeruk Umum, Pasar Modal Syariah & Praktik Pasar Modal Syariah
,(Bandung: CV Pustaka Setia, 2013). H. 138



akan menanamkan modalnya kepada perusahaan tersebut,
dengan banyaknya investor yang tertarik menanamkan
modalnya maka akan meningkatkan harga saham dan
sekaligus meningkatkan nilai perusahaan.®

Nilai perusahaan akan memberi kemakmuran bagi
para pemegang saham secara maksimum apabila harga
saham meningkat. Semakin tinggi harga saham maka akan
semakin tinggi juga kemakmuran pemegang saham. Firm
value atau nilai perusahaan merupakan konsep yang sangat
penting bagi para investor dan stakeholder, dikarenakan
merupakan indicator bagi pasar menilai perusahaansecara
keseluruhan.

Jakarta Islamic index atau JII merupakan salah satu
jenis pasar modal yang sangat diminati oleh semua pihak
dikarenakan kegiatannya bersangkutan dengan penawaran
umum dan perdagangan saham syariah, perusahaan public
yang berkaitan dengan efek yang akan diterbitkan serta
lembaga dan professional berkaitan dengan efek. Jakarta
Islamic index muncul sebagai alternative dalam produk
inevestasi syariah yang akan di tawarkan kepada
masyarakat luas. Seorang investor akan mengharapkan
return yang tinggi dari penanaman modal yang dilakukan.
Namun di setiap berinvestasi akan memiliki resiko
kerugian dan keuntungan.” Berikut merupakan kapitaliasi
Jakarta Islamic index di Bursa Efek Indonesia.

® Renaly Sondakh and Jenny Morasa, ‘Mengukur Nilai Perusahaan di Pasar
Modal Pada Perusahaan Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia’, Jurnal Ipteks
Akuntansi Bagi Masyarakat, 3.1 (2019), 17-22.

" Listika, Linda Erin & Devi, Yulistia. ‘Perbandingan Return dan
Risk Pada Saham Berbasis Syariah dan Konvensional Yang tercatat di Bursa Efek
Indonesia’, Jurnal  Al-Mashrof: Islamic Banking and Finance, 2.2

(2021), 105-121.



Tabel. 1.1

Kapitalisasi Pasar Bursa Efek Indonesia di JI1 Periode
Tahun 2016-2020

2.035.189,92
2.288.015,67
2.239.507,78
2.318.565,69
2.058.772,65

Sumber ; www.ojk.go.id (Data diolah oleh Penelliti)

Dalam meningkatkan dan menjaga kinerja perusahaan
merupakan suatu keharusan supaya saham tetap diminati
oleh para investor. Harga saham sangat berkaitan dengan
nilai perusahaan, dimana semakin tinggi nilai perusahaan
maka akan meningkatkan harga saham perusahaan.
Semakin bagus suatu kinerja manajemen perusahaan maka
akan dipandang baik oleh para investor dan secara
langsung akan membuat semakin yakin para investor
terhadap kinerja perusahaan tersebut.®

Pengukuran  kinerja  perusahaan  menggunakan
magashid syariah index dapat menjadi solusi bagi sebuah
masalah yang ada di dalam perusahaan. Dalam pengukuran
magashid syariah index memiliki beberapa kelebihan yang
mempunyai prinsip dan tujuan untuk memelihara dan
menegakan kemaslahah dan menolak mafsadah. Magashid
syariah index bisa menjadi sebuah jawaban untuk
memenuhi kebutuhan alat ukur yang sesuai dengan tujuan
perusahaan. Dari hasil pengukuran magashid syariah index

® Nurul Hafizah Haya, ‘Analisis Nilai Perusahaan Pada Perusahaan
Manufaktur Yang Terdapat Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2012 — 2016’, Jurnal
Manajemen Dan Organisasi Review (MANOR), 1.1 (2019), 12-22.


http://www.ojk.go.id/

yang di lakukan manajemen maka akan bisa digunakan
sebagai suatu pendekatan dalam strategi yang dapat
memecahkan suatu masalah perusahaan dan memberikan
gambaran yang luas mengenai implementasi dalam bentuk
kebijakan untuk tercapainya tujuan perusahaan.

Tujuan dan oprasional perusahaan yang dapat
dilandaskan dengan konsep magashid syariah index sangat
berkaitan dengan kesejahteraan bagi semua pemangku
kepentingan, bukan hanya untuk para pemegang saham dan
pemilik perusahaan akan tetapi untuk masyarakat yang ada
di sekitar perusahaan. Indicator kinerja magashid syariah
index dapat dijadikan sebagai suatu informasi tambahan
yang untuk mendukung informasi keuangan dimana
semakin tinggi nilai penerapan magashid syariah index
maka akan meningkatkan nilai perusahaan tersebut.’

Sebagaimana yang terdapat pada Q.S. Surat Al-
Jatsiyah (45): 18 yang membahas tentang maqashid syariah
yang berbunyi :

¥ Gall 21l 38 Y5 Eadh a1 (e s L atilis &
&5l

“Kemudian kami jadikan kamu berada di atas suatu
syariat (peraturan) dari urusan (agama itu). Maka ikutilah
syariat itu dan janganlah kamu ikuti hawa nafsu orang-
orang yang tidak mengetahui”

Ayat yang di atas menjelaskan bahwa manusia harus
senantiasa patuh atas peraturan atau syariat dalam ajaran
islam agar manusia tidak serakah seperti mengikuti hawa

® M. Syaiful Padli and Nur; Afifudin Diana, ‘Pengaruh Good Corporate
Governance, Magasid Shariah, Dan Profitabilitas Terhadap Nilai Perusahaan (Studi
Empiris Pada Bank Umum Syariah Di Indonesia Periode 2012-2017)’, E-Jra, 08.01
(2019), 1-13.
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nafsu nya saja, syariat yang telah ada di dalam agama
merupakan pedoman hidup manusia untuk mendapatkan
kemaslahatan dalam kehidupan duniawi.

Islamic Corporate Social Responsibility (ICSR)
merupakan sinyal yang positif bagi perusahaan kepada
para stakeholder dan pemegang saham hal positif diberikan
berupa sebuah kepercayaan. Perusahaan yang sudah go
public tentu saja akan lebih memperhatikan lingkungan
sekitar perusahaan, dengan demikian maka pandangan
masyarakat terhadap perusahaan tersebut akan lebih baik.
ICSR dapat menjadi implikasi pada sebuah motivasi yang
besar bagi investor untuk lebih banyak menginvestasikan
modal nya pada perusahaan yang sudah menerapkan ICSR
dengan baik.

ICSR adalah salah satu alasan suatu manajemen
dalam upaya strategi bisnis pada perusahaan. Dapat
dikatakan hampir semua perusahaan yang terdaftar di
Jakarta Islamic Index sudah mengungkap tanggung jawab
sosial pada laporan tahunannya. Dilihat dari segi prespektif
ekonomi, perusahaan akan menggunakan suatu informasi
jika informasi tersebut dapat meningkatkan suatu nilai
perusahaan dan salah satu informasi tersebut merupakan
pengungkapan Islamic Corporate Social Responsibility.
Dengan memberikan informasi terkait ICSR pada laporan
tahunan maka akan memberikan legitimasi sosial dan
memaksimalkan keuntungannya dalam jangka panjang.

Perusahaan tidak hanya akan berimbas pada kenaikan
keuntungan bisnisnya, namun herus juga memberikan
keuntungan kepada masyarakat disekitar dan kelestarian
lingkungan hidup. Pelaporan ICSR dapat mempengaruhi
kinerja perusahaan dan citra perusahaan, perusahaan yang
memiliki peredaran saham syariah harus mengungkap
ICSR secara lengkap dan akan dianggap oleh para
stakeholder sebagai perusahaan yang handal dalam
pengelolaan dana yang telah di investasikan oleh para



investor. Pada kondisi ini dapat mengidikasikan bahwa
ICSR dapat menjadi salah satu langkah yang baik untuk
digunakan dalam mengahadapi persaingan bisnis.

Aktivitas pengungkapan ICSR memberikan implikasi
terhadapa kinerja keuangan perusahaan, para investor akan
lebih tertarik untuk menanamkan modal nya di perusahaan
yang telah mengungkap ICSR dalam menjalankan
kegaiatan bisnisnya terkhusus nya para investor muslim.
Investor akan mempunyai pandangan bahwa ICSR
memiliki sebuah potensi yang aka lebih besar untuk
mendapatkan keuntungan sehingga perusahaan semakin
termotivasi untuk meningkatkan kinerjanya maka akan
berhimbas pada nilai perusahaan yang semakin meningkat
dikarenakan investor yang tertarik menanamkan modalnya
pada perusahaan yang memperhatikan tanggung jawab
sosial. ™

Sebagaimana yang terdapat pada Q.S. Surat Al-
Qashash ayat 77 yang artinya:

T o sl G V3 55801 A0 A1 all: b &
YAl & ¥l 3l 58 Vs ) A el W8 oulls

“Dan carilah pada apa yang telah di anugrahkan
Allah kepadamu (kebahagiaan) negeri akhirat, dan
janganlah kamu melupakan bahagiamu dari (kenikmatan)
duniawi dan berbuat baiklah (kepada orang lain)
sebagaimana Allah telah berbuat baik, kepadamu, dan
janganlah kamu berbuat kerusakan di (muka) bumi.

10 Khairiyanti, ‘Islamic Corporate Social Responsibility Terhadap Kinerja
Keuangan dan Nilai Perusahaan’, Jurnal Riset Akuntansi Keuangan, Vol. 8. No. 2.
(2020). h.279-280.
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Sesungguhnya Allah tidak menyukai orang-orang yang
berbuat kerusakan”

Dari ayat yang di atas dijelaskan bahwa Allah
melarang umat nya untuk melakukan kerusakan di muka
bumi dan Allah sangatlah tidak menyukainya, dan manusia
janganlah melupakan kenikmatan yang telah di berikan
Allah di duniawi untuk berbuat kebaikan kepada semamu.

Pada saat ini telah terjadi perkembangan Corporate
Governance secara global mengakibatkan organisasi bisni
melakukan pemeringkatan dan penilaian terhadap kinerja
perusahaan yang telah menerapkan praktik tata kelola
perusahaan yang baik. Di dalam penilaiannya terhadap
praktik tata kelola perusahaan yang baik kemudian akan di
terbitkan dalam sebuah betuk laporan tahunan atau annual
report yang akan digunakan para investor dan stakeholder
hingga masyarakat luas.

Di negara Indonesia ada satu organisasi Yyang
melakukan kegiatan pemeringkatan dan penilaian terhadap
penerapan corporate governance pada perusahaan yang
sudah go public dan akan mempubliskan hasilnya yaitu
Indonesia Institute For Corporate Governance (IICG)
merupakan organisasi yang berdiri sejak 2 Juni 2000 atas
inisiasi Masyarakat Transparasi Indonesia (MTI) dan para
tokoh masyarkat Indonesia, 1IGC merupakan lembaga
independen yang melakukan kegiatan pengembangan GCG
yang ada di Indonesia. Kegiatan utamanya adalah
melaukan riset penerapan GCG yang di lakukan oleh
perusahaan dan kemudian hasilnya dihitung dalam sebuah
laporan yang disebut Corporate Governance Perception
Index (CGPI).

Corporate governance perception index (CGPI)
digunakan pada perusahaan untuk menjadi bahan evaluasi
mengenai tindak lanjut agar bisa mengetahui tetang tata
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kelola perusahaan yang diterapkan di perusahaan. Bagi
para investor CGPI digunakan mengetahui seberapa bisa
perusahaan menerapkan tata kelola nya dengan baik.
Dengan tata kelola perusahaan yang baik maka akan dapat
meningkatkan Kinerja perusahaan tersebut dan di harapkan
juga akan membuat meningkatkan nilai saham.

Pada saat ini nilai corporate governance perception
index dijadikan informasi yang dapat digunakan oleh para
investor sebagai bahan dalam penilaian dan pertimbangan
saham sehingga akan memicu pergerakan nilai saham
perusahaan. Dengan membuat acuan pada perolehan nilai
pencapaian CGPI, para investor akan berharap semakin
baiknya corporate governance di dalam perusahaan
tersebut maka akan membuat Kinerja perusahaan yang
tercemin dari meningkatnya nilai perusahaan.**

Tabel. 1.2

Harga Saham Bukit Asam Tbk (PTBA) Periode
Tahun 2018-2020

Tahun IDR
2018 4.300
2019 2.660
2020 2.810

1 Tito Albi Utama and Abdul Rohman, ‘Pengaruh Corporate Governance

Perception Index, Profitabilitas, Leverage, Dan Ukuran Perusahaan Terhadap Nilai
Saham’, Diponegoro Journal of Accounting, 2.2 (2013), 56-64.
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Tabel. 1.3

Perolehan Skor Indikator MSI,ICSR dan CGPI Pada
PT. Bukit Asam Tbk Tahun 2018-2020

MSI | ICSR | CGPI
(%) | (%) (%0)
PT. 2018 | 061 | 073 | 089

Bukit 2019 | 041 | 075 | 001
Asam

Tbk 2020 0,48 0,73 0,89

Tahun

Sumber : Annual Report PT Bukit Asam Tbk (Data
diolah oleh peneliti)

Bisa dilihat pada tabel 2 dan 3 terdapat ketidak sesuai
hubungan dengan variabel Y (Nilai Perusahaan/Harga
Saham) dengan variabel X (Magashid Syariah Index,
Islamic Corporate Social Responsibility Index dan
Corporate Governance Perception Index), terdapat
indikasi masalah dimana perolehan skor indicator (ICSR)
Islamic Corporate Social Responsibility Index dan
Corporate Governance Perception Index atau (CGPI)
mengalamai  kenaikan akan tetapi pada nilai
perusahaan/harga saham PT. Bukit Asam Tbk mengalami
penurunan pada tahun 2018 ke 2019, prolehan skor
indicator ICSR dan CGPI mengalami kenaikan sebesar
0,02 sedangkan nilai perusahaan/harga saham mengalami
penurunan sebanyak 1.640 IDR. Kemudian pada Magashid
Syariah Index (MSI) perolehan perhitungan rasio selaras
dengan nilai perusahaan/harga saham yang sama-sama
mengalami penurunan dan kenaikan juga di tahun 2018,
2019 dan 2020.

Terdapat fenomena pada Nilai Perusahaan dimana
pasar saham di Indonesia sebelum pandemic Covid-19
cukup stabil akan tetapi pada awal Janurai 2020 terjadi
penurunan nilai IHSG (Index Harga Saham Gabungan)
pada saat itu covid-19 mulai muncul di Indonesia dan
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membuat kepanikan mansyarakat. Penurunan IHSG
terbesar terjadi pada Februari dan Maret 2020 dimana
covid-19 mulai memakan sangat banyak korban sehingga
pemerintah mengeluarkan kebijakan bekerja dari rumah.
Kebijakan tersebut berimbas terhadap industry yang
menyebabkan banyak masalah salah satunya yaitu banyak
nya kariyawan yang di rumahkan dan diberhentikan
sehingga menyebakan Kkinerja perusahaan semakin
menurun, penurunan Kinerja perusahaan sangat berimbas
terhadap penurunan harga saham. OJK (Otoritas Jasa
Keuangan) menyampaikan bahwa dari 475 emiten
mengalamai penurunan laba yang sebesar 58,73%.
Kemudian penurunan harga saham juga diperparah karena
banyak para investor menjual sahamnya karena ada
kekhawatiran harga saham akan semakin menurun. Akan
tetapi ada investor yang tetap mempertahankan saham nya
yang berasumsi harga saham akan meningkat setelah
pandemic covid-19 berakhir.

Dalam penelitian terdahulu yang pernah dilakukan
sebelumnya terdapat ketidak konsistenan hasil penelitian.
Pada penelitian yang mengungkap pengaruh Magashid
Syariah Index terhadap Nilai Perusahaan terjadi perbedaan
hasil. Dimana pada penelitian Syaiful Padli dkk (2019)
mereka merumuskan bahwa  Magqashid Syariah Index
berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan, suatu pengukuran
yang digunakan untuk mengukur Kkinerja perusahaan
dengan menggunakan magashid syaiah index yang
bertujuan untuk meningkatkan kinerja perusahaan agar
para stakeholder dan investor semakin percaya atas kinerja
perusahaan dan semakin yakin dalam menanamkan modal
nya pada perusahaan tersebut dan sehingga dapat
meningkatkan Nilai Perusahaan. Akan tetapi, pada
penelitian Jazilatur Rohmah dkk (2019) mempunyai hasil
penelitian  bahwa Magashid Syariah Index tidak
berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan dikarenakan bahwa
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Magashid Syariah Index berfungsi sebagai faktor non
keuangan bukanlah sebuah faktor utama investor untuk
menanamkan modalnya.

Pada penelitian yang membahas pengungkapan
Islamic Corporate Social Responsibility index (ICSR)
terhadap Nilai Perusahaan terdapat juga perbedaan hasil
penelitian, dimana penelitian yang dilakukan oleh Sidik &
reskino (2016) dan Wardani (2017) menunjukan bahwa
ICSR berpengaruh terhadap nilai perusahaan di karenakan
perusahaan memiliki aktifitas oprasional usaha yang tidak
hanya untuk mendapatkan keuntungan semata, namun juga
harus memenuhi tuntunan agama dan tanggung jawab
sosial. Sehingga entitas yang memiliki tanggung jawab
sosial terhadap lingkungan memberikan dampak citra yang
baik kepada perusahaan dan akan menambah kepercayaan
oleh investor kepada perusahaan tersebut. Sedangkan, pada
peneltian Restiawati Utami dan Wulansari Yusniar (2020)
memiliki hasil penelitian bahwa ICSR tidak berpengaruh
terhadap Nilai Perusahaan, dikarenakan ICSR belum
diaplikasikan dengan baik oleh perusahaan atau ICSR
belum menjadi nilai utama yang menjadi perhatian para
stakeholder sehingga belum bisa mempengaruhi Nilai
Perusahaan.

Kemudian pada penelitian yang meneliti tetang
pengaruh Corporate Governancer Perception Index
(CGPI) terhadap Nilai Perusahaan memiliki hasil yang
berbeda juga. Pada penelitian yang dilakukan oleh Asba
dan Fitriana (2017) yang meiliki hasil penellitian bahwa
CGPI berpengaruh terhadap nilai perusahaan secara positif
dikarenakan pada perusahaan sudah besar dimana tata
kelola perusahaan baik adalah suatu keharusan yang
diterapkan agar para investor dan stakeholder semakin
percaya terhadap kinerja perusahaan. Sedangkan pada
peneitian Afrianty Reka Cahyaningtyas dan Basuki
Hadiprajitno (2018) memiliki hasil bahwa CGPI tidak



berpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan hal ini
dikarenakan bahwa CGPI belum bisa mendapatkan respon
pasar secara langsung akan tetapi membutuhkan waktu
yang lebih lama.

Berdasarkan beberapa fenomena dan uraian latar
belakang yang ada atas, maka punlis sangat tertarik untuk
melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Magashid
Syariah Index, Islamic Corporate Social Responsibility
Index dan Corporate Governance Perception Index
Terhadap Nilai Perusahaan (Studi Empiris pada
Perusahaan Yang Terdaftar di Jakarta Islamic Index
(JIN) Periode Tahun 2016-2020)”.

C. Identtifikasi dan Batasan Masalah

Dari uraian latar belakang diatas, maka dapat
diidentifikasi masalah - masalah sebagai berikut :

1. Pada penelitian terdahulu yang menjelaskan tetang
faktor-faktor yang mempengaruhi Nilai Perusahaan
diantaranya Maqashid Syariah Index, Islamic Corporate
Sosial Responsibility Index dan Corporate Governancer
Perception Index terdapat ketidak konsistenan pada hasil
penelitian, ada yang sudah berpengaruh terhadap Nilai
Perusahaan dan ada juga yang tidak berpengaruh
terhadap Nilai Perusahaan, sehingga perlu dilakukan
pengujian lebih lanjut untuk mengetahui konsistensi
temuan.

2. Pada perusahaan ada yang terjadi ketimpangan dimana
Magashid Syariah Index, Islamic Corporate Sosial
Responsibility Index dan Corporate Governancer
Perception Index mengalami kenaikan akan tetapi Nilai
Perusahaan mengalami penurunan. Sehingga peneliti
ingin mengukur lebih lanjut pada beberapa perusahaan
yang terdaftar di JII.
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Berdasarkan masalah — masalah diatas, maka penulis
akan membatasi penelitian ini hanya pada :

1. Penelitian ini dibatasi dengan pengambilan data pada
annual report perusahaan yang listing terdaftar di Jakarta
Islamic Index (JII) periode tahun 2016-2020.

2. Penelitian ini dibatasi dengan menggunakan variabel
independen yaitu Magashid Syariah Index, Islamic
Corporate Social Responsibility Index dan Corporate
Governance Perception Index. Kemudian pada variabel
dependen dibatasi hanya menggunakan Nilai Perusahaan.

D. Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah dipaparkan di atas
oleh penulis maka mengambil rumusan masalah sebagai
berikut :

1. Bagaimana pengaruh Magashid Syariah Index terhadap
Nilai Perusahaan pada perusahaan yang terdaftar di
Jakarta Islamic Index (JI1) periode tahun 2016-2020 ?

2. Bagaimana pengaruh Islamic Corporate Social
Responsibility Index terhadap Nilai Perusahaan pada
perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index (JII)
periode tahun 2016-2020 ?

3. Bagaimana pengaruh Corporate Governance Perception
Index terhadap Nilai Perusahaan pada perusahaan yang
terdaftar di Jakarta Islamic Index (JII) periode tahun
2016-2020 ?

4. Bagaimana pengaruh Magashid Syariah Index, Islamic
Corporate Social Responsibility Index dan Corporate
Governance Perception Index terhadap Nilai Perusahaan
pada perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index
(JI) periode tahun 2016-2020 ?
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E. Tujuan Penelitian

Pada dasarnya penelitian dilakukan memiliki tujuan untuk
menemukan, yang menguji serta mengembangkan suatu
pengetahuan. Berdasarka rumusan masalah yang telah
dijelaskan diatas, maka tujuan dari penelitian ini adalah :

1. Untuk mengetahui pengaruh Magqashid Syariah Index
terhadap Nilai Perusahaan pada perusahaan yang terdaftar
di Jakarta Islamic Index (JII) periode tahun 2016-2020.

2. Untuk mengetahui pengaruh Islamic Corporate Social
Responsibility Index terhadap Nilai Perusahaan pada
perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index (JII)
periode tahun 2016-2020.

3. Untuk mengetahui pengaruh Corporate Governance
Perception Index terhadap Nilai Perusahaan pada
perusahaan yang terdaftar di Jakarta Islamic Index (JII)
periode tahun 2016-2020.

4. Untuk mengetahui pengaruh Magashid Syariah Index,
Islamic Corporate Social Responsibility Index dan
Corporate Governance Perception Index terhadap Nilai
Perusahaan pada perusahaan yang terdaftar di Jakarta
Islamic Index (J11) periode tahun 2016-2020 ?

F. Manfaat Penelitian
1. Manfaat teoritis

a. Mahasiswa Jurusan Akuntansi, pada penilitian ini
bermanfaat sebagai bahan penelitian selanjutnya dan
menambahkan ilmu pengetahuan bagi perkembangan
studi pada bidang akuntansi dengan memberikan
gambaran faktor-faktor yang akan mempengaruhi
Nilai Perusahaan.

b. Masyarakat, sebagai sarana informasi untuk
menambah wawasan mengenai akuntansi, khususnya
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mengenai  Magashid  Syariah  Index, Islamic
Corporate Social Responsibility Index dan Corporate
Governance Perception Index dalam tujuan
perusahaan untuk meningkatkan Nilai Perusahaan.

Peneliti berikutnya, sebagai bahan referensi penelitian
yang akan melaksanakan penelitian selanjutnya yang
berkaitan dengan topik tersebut.

Penulis, sebagai sarana untuk memperluas wawasan
ilmu pengetahuan mengenai Magashid Syariah Index,
Islamic Corporate Social Responsibility Index dan
Corporate Governance Perception Index dalam
tujuan perusahaan untuk meningkatkan Nilai
Perusahaan.

2. Manfaat praktis

a.

Perusahaan, penelitian ini di harapkan agar dapat
memberikan manfaat dalam pembuatan kebijakan
oleh manajemen yang ada didalam perusahaan.
Dengan Corporate Governance Perception Index
akan memungkinkan dihandirinya atau sekurang-
kurang nya dapat meminimalisir  tindakan
penyalahgunaan wewenang oleh para karyawan
perusahaan. Hal ini  tentu akan menekan
kemunngkinan kerugian bagi perusahaan maupun
pihak berkepentingan lainnya sebagai akibat tindakan
tersebut.

Investor, dengan adanya penelitian ini diharapkan
untuk memberikan manfaat kepada para investor
dikarenakan dari kajian ini dapat dijadikan bahan
dalam pertimbangan pada saat ingin melakukan
investasi.
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G. Kajian Penelitian Terdahulu Yang Relevan
Beberapa penelitian terdahulu akan diuraikan dengan
ringkas karena penelitian ini akan mengacu pada beberapa
peneltian terdahulu yang ruang lingkupnya hampir sama.
Akan tetapi variable, objek dan periode tahunnya berbeda
sehingga terdapat banyak perbedaaan yang dapat dijadikan
referensi untuk saling melengkapi. Berikut ini beberapa
ringkasan penelitian terdahulu :
Tabel 1.4.
Penelitian Terdahulu
Nama . .
No . Judul Variabel Hasil
Penulis
1 Aynun Pengaruh Variabel Secara
Qoriyatun Islamic X1 - Islamic simultan
Fadillh Social Social variable
(2020) Reporting Reporting, Islamic Social
dan Good Reporting dan
Governance | X2+ G000 | 5o
Business | COVeMance | goyemance
Syariah BUSINESS - Bsiness
Terhadap | Syarian. Syariah
Nilai berpengaruh
Perusahaan Y Nilai terhadap Nilai
(Studi Perusahaan. | Perusahaan.
Empiris secara persial
Pada Islamic Social
Perusahaan Reporting
Yang berpegaruh
Terdaftar di terhadap nilai
JI1 70) perusahaan
sedangkan
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Good
Governance
Business
Syariah tidak
berpengaruh
terhadap nilai
perusahaan
Citika Dini | Pengaruh Variabel Hasil
Larasati Corporate | y1 - ggog | Penelitian
(2017) Governance | ,vernance menunjukan
Perception | g siness bahwa
Index, Syariah, Corporate
ukuran Governance
Perusahaan | X2 " UKUraN | percantion
dan Perusahaan, Index, ukuran
Profitabilitas| X3 : Perusahaan
Terhadap Profitabilitas| dan
Nilai Profitabilitas
Perusahaan 4 berpengaruh
(Studi Yo Nilai positif
Empiris pada Perusahan terhadap Nilai
perusahaan Perusahaan.
BUMN yang
terdaftar di
BEI tahun
2015-2017)
Hatta Aditya| Pengaruh Variabel Hasil
Utama VAIC, CGPI X1 ‘Vaic penelitian
(2018) Index dan membuktikan
Tax X2:CGPl | pahwa secara
Avoidance Index persial Vaic
Terhadap X3: Tax berpengaruh
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Nilai Avoudance | signifikan
Perusahaan terhadap nilai
(Studi Pada o perusahaan,
Perusahaan | Y * Nilai kemudian
Yang Perusahaan | cp) tigak
Terdaftar di berpengaruh
CGPI Index signifikan
Tahun 2012- terhadap nilai
2016) perusahaan,
Tax
Avoidance
tidak
berpengaruh
terhadap nilai
perusahaan.
secara
simultan
membuktikan
bahwa Vaic,
CGPI Index
dan Tax
Avoidance
berpengaruh
secara
simultan pada
nilai
perusahaan.
Riswanti Pengaruh Variabel Hasil penguiji
(2017) Islamic X1 - Islamic menunjukan
Corporate Corporate bahwa Islamic
Social Social Corporate
Responsibilit Responsibilit Social
y, Kinerja y, Responsibility
Lingkunga berpengaruh
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Terhadap X2 : Kinerja | signifikan
Profitabilitas| Lingkunga, | terhadap
dan Nilai Profitabilitas,
Perusahaan Kinerja
(Studi Kasus Y1 :_ _ | Lingkungan
Pada bank | Profitabilit | yormenqarun
Umum as signifian
Syariah Y2 : Nilai negative
Tahun 2011-| Perusahaan | terhadap
2015) profitabilitas,
Islamic
Corporate
Social
Responsibility
tidak
berpengaruh
signifikan
terhadap nilai
perusahaan,
Kinerja
lingkungan
tidak
berpengaruh
signifikan
terhadap nilai
perusahaan.
Sandra Dewi| Analisis Variabel Hasil
(2018) Pengaruh X1 - Ukuran penelitian
Ukuran Perusahaan | Menunjukan
Perusahaan | bahwa secara
dan Kinerja | X2 * KINeNa | nergia) ukuran
Magashid | Madashid | horsahaan
Syariah Syariah berpengaruh
Index Index positif
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Terhadap terhadap nilai
Nilai Y : Nilai perusahaan,
Perusahaan | pasahaan | Kineria
(Studi Pada magashid
Bank Umum syariah index
Syariah tidak
Tahun 2012- berpengaruh
2016 signifikan
terhadap nilai
perusahaan.
secara
simultan
ukuran
perusahaan
dan kinerja
magashid
syariah index
berpengaruh
terhadap nilai
perusahaan.
Alfina Rossa| Pengaruh Variabel Hasil
Damayanti | Profitabilitas X1 : penelitian :
(2018) dan Profitabilitas profitabilitas
Magashid dan magashid
Syariah X2: ) syariah index
Index Maqf"‘Sh'd tidak
Terhadap | Syariah berpengaruh
Nilai Index signifikan
Perusahaan terhadap nilai
Melalui Y - Nilai perusahaan,
Islamic Perusahaan | Sera islamic
Social social
Reporting reporting
Sebagai Z : Islamic | mampu
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Variabel
Moderasi
(Studi Kasus
Bank Umum
Syariah
Tahun 2012-
2016)

Social
Reporting

memoderasi
secara kuat
hubungan
antara
profitabilitas
terhadap nilai
perusahaan,
tetapi tidak
memoderasi
hubungan
anatara
magashid
syariah index
terhadap nilai
perusahaan.

Pada penelitian ini memiliki beberapa persamaan dan
perbedaan dengan penelitian terdahulu. Adapun persamaan
dan perbedaannya adalah :

Tabel 1.5
Persamaan dan Perbedaan Dengan Penelitian
Terdahulu
No | Peneliti Judul Persamaan | Perbedaan
1 Aynun Pengaruh Menggunakan| Menggunakan
oriyatur ; variabel variabel
Qorly Islamic
Fadillah Social dependen independen
(2020) Reporting yang sama yang berbeda
dan Good yaitu nilai yaitu Islamic
Governance perusahaan Social
Business Reporting dan
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Syariah Menggunakan | Good
Terhadap indicator yang| Governance
Nilai sama pada Business
Perusahaan Definisi Syariah
(Studi Operasional
Empiris Pada | Variabel yaitu
Perusahaan | dengan Menggunakan
Yang perhitungan | Sampel yang
Terdaftar di | scor Islamic | Perbedayaitu
311 70) Social 70
Reporting
Citika Di Menggunakan | Menggunakan
Larasati | Pengaruh variabel variabel
(2017) Corporate independen independen
Governance dan dependen | yang berbeda
Perception yang sama yaitu ukuran
Index, ukuran | yaity perusahaan
Perusahaan | Corporate dan
dan Governance | profitabilitas
Profitabilitas Perception
Terhadap Index dan
Nilai Nilai Menggunakan
Perusahaan Perusahaan | Sampel yang
(Studi berbeda yaitu
Empiris pada perusahaan
perusahaan Menggunakan| BUMN yang
BUMN yang | teknik analisis| terdaftar di
terdaftar di data yang BEI tahun
BEI tahun sama yaitu 2015-2017
2015-2017) regresi linier
berganda
Hatta Pengaruh Menggunakan | Menggunakan
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Aditya VAIC, CGPI | beberapa variabel
Utama Index dan variabel independen
(2018) Tax independen yang beberapa
Avoidance dan dependen | berbeda yaitu
Terhadap yang sama VAIC dan Tax
Nilai yaitu CGPI Avoidance
Perusahaan (Corporate
(Studi Pada Governance
Perusahaan Perception Sanwpg!
Yang index) dan pene”th
Terdaftardi | Nilai memiliki
CGPI Index | Perusahaan | Perbedaan
Tahun 2012- dimana
2016) menggunakan
Menggunakan | sampel
teknik analisis| perusahaa
data yang yang terdaftar
sama yaitu di CGPI Index
regresi linier | Tahun 2012-
berganda 2016
Riswanti Pengaruh Menggunakan | Menggunakan
(2017) Islamic beberapa beberapa
Corporate variabel variabel
Social independen independen
Responsibilit dan dependen | dan dependen
y Kinerja yang yang yang berbeda
Lingkunga sama yaitu yaitu Kinerja
Terhadap Islamic lingkungan
Profitabilitas | COrPorate | dan
dan Nilai Social profitabilitas
Perusahaan Responsibility
(Studi Kasus | dan Nilai
Pada bank Perusahaan ::igggunakan
Umum

penelitian
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Syariah Menggunakan | yang berbeda
Tahun 2011- | indicator yang| dimana
2015) sama pada menggunakan
Definisi studi kasus
Operasional | dan sampel di
Variabel bank umum
independen syariah tahun
ICSR yaitu 2011-2015
dengan
perhitungan
scor Islamic
Social
Reporting
Sandra Menggunakan| Menggunakan
Dewi u beberapa beberapa
(2018) | Analisis variabel variabel
Pengaruh independen | indepeden
Ukuran dan yang berbeda
Perusahaan | jenpenden | yaitu ukuran
dan Kinerja | yangsama | perusahaa
Maqfashld yaitu
Syariah Index Magashid
Te_rh_adap Syariah Index Menggunakan
Nilai dan Nilai sampel yan_g
Perusahaan Perusahaan berbeda yaitu
(Studi Pada di bank umum
Bank Umum syariah tahun
Syariah Menggunakan | 2012-2016
Tahun 2012- | teknik analisis
2016 data yang
sama yaitu
regresi linier

berganda
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Menggunakan
model
perhitungan
penguuran
Magashid
Syariah Index
yang sama
Alfina Pengaruh Menggunakan| Menggunakan
Rossa Profitabilita beberapa beberapa
Damayan s dan variabel variabel yang
ti (2018) | Magashid independen berbeda yaitu
Syariah dan dependen | profitabilitas
Index yang sama
Terhada yaitu
Nilai P Magashid Mepggunakan
Perusahaan | Syariah Index | Variabel
Melalui dan Nilai mode_raS| yt?utu
Islamic B rusdhaan Islaml_c social
Social reporting
Reportl_ng Menggunakan
Sebagal model Sampel
Variabel perhitungan | Penelitian
Moderasi penguuran berbeda
(Studi Magashid dimana
O+ Sy ndex| T
. yang sama
Syariah bank umum
Tahun syariah tahun
2012-2016) 2012-206
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H. Sistemat
Pada

berikut :
BAB I :

BAB Il :

BAB Il :

BAB IV:

ika Penulisan

sistematika penulisan penelitian ini akan merujuk
pada pedoman penulisan tugas akhir mahasiswa program
sarjana UIN Raden Intan Lampung tahun 2020. Sistematika
penulisan dalam penelitian ini akan dipaparkan sebagai

PENDAHULUAN

Bab Pendahuluan berisi tentang Penegasan Judul,
Latar Belakang Masalah, Identifikasi dan Batasan
Masalah, Rumusan Masalah, Tujuan Penelitian,
Manfaat Penelitian, Kajian Kajian Penelitian Yang

Relevan dan Sistematika Penulisan.

LANDASAN TEORI DAN PENGAJUAN
HIPOTESIS

Bab ini membahas tentang teori yang terikat
dengan variabel penelitian yang digunakan dan
diajukannya Hipotesis.

METODE PENELITIAN

Bab ini berisi tentang Waktu dan Tempat
Penelitian, Pendekatan dan Jenis Penelitian,
Populasi, Sampel, Teknik Pengumpulan Data,
Definisi Operasional Variabel, Metode Analisis
Data.

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

Pada bab ini berisi penjelasan data penelitian
serta analisis hasil penelitian secara rinci yang
diproleh dari pengelolaan data.



BAB V : PENUTUP

Bab ini membuat tentang simpulan hasil penelitian
dari rumusan masalah yang telah dibahas pada bab
sebelumnya serta rekomendasi.
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BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian mengenai Pengaruh Magashid
Syariah Index (MSI), Islamic Corporate Social Responsibility
Index (ICSR) dan Corporate Governance perception Index (CGPI)
Terhadap Nilai Perusahaan (NP) Pada Perusahaan Yang Terdafatar
di Jakarta Islamic Index Periode Tahun 2016-2020, maka dapat
disimpulkan sebagai berikut ini :

1. Hasil penelitian bahwa Magashid Syariah Index (MSI)
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan
(NP), yang berarti bahwa semakin meningkat nilai MSI maka
NP akan meningkat, implikasinya vyaitu semakin baik
penerapan Magashid Syariah Index pada suatu perusahaan
maka akan meningkatkan kinerja perusahaan dengan demikian
maka investor akan semakin percaya terhadap perusahaan
tersebut dan akan menanamkan modalnya, maka secara
langsung akan meningkatkan Nilai perusahaan.

2. Hasil penelitian Islamic Corporate Social Responsibility Index
(ICSR) berpangaruh positif dan signifikan terhadap Nilai
Perusahaan (NP), yang berarti bahwa semakin meningkat nilai
ICSR maka NP akan meningkat, implikasinya yaitu semakin
baik penerapan ICSR maka akan menigkatan reputasi
perusahaan atau citra perusahaan dengan demikian akan
meningkatkan NP diakarenakan investor semakin tertarik
kepada perusahaan yang memiliki penerapan tanggung jawab
sosial yang baik.

3. Hasil penelitian bahwa Corporate Governance Perception
Index (CGPI) tidak berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan
(NP) dikarenakan CGPI belum bisa mendapatkan respon pasar
yang secara langsung akan tetapi menunggu waktu yang lebih
lama dan alasan lain yang mendasari Corporate Governance
Perception Index belum bisa mempengaruhi Nilai Perusahaan
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yaitu dikarenakan dalam penerapan GCG itu sendiri,
perusahaan dalam menerapkan GCG bukan untuk kebutuhan
dalam meningkatkan harga saham atau Nilai Perusahaan akan
tetapi lebih berdasarkan kepada kepatuhan terhadap aturan
yang sudah ada kemudian dampak nya dimata para investor
tidaklah signifikan diakrenakan CGPIl kurang dapat
mempengaruhi harga saham atau Nilai Perusahaan..

4. Hasil penelitian secara simultan menunjukan bahwa Magashid
Syariah Index, Islamic Corporate Ssocial Responsibility Index
dan Corporate Governance Perception Index berpengaruh
terhadap Nilai Perusahaan pada perusahaan yang terdaftar di
Jakarta Islamic Index (JII) periode tahun 2016-2020 yang diuji
melalui hasil uji F-statistic.

B. Keterbatasan Penelitian

1. Penelitian ini hanya mengambil perusahaan yang terdaftar
secara konsisten di Jakarta Islamic Index (JII) periode tahun
2016-2020 sehingga tidak mewakili semua perusahaan yang
terdaftar di JlI.

2. Periode dalam peneliitan ini hanya selama 5 tahun sehingga
hasil penelitian tidak terlalu representative.

3. Terdapat kesulitan saat mencari data pada annual reporat
dimana masih banyak perusahaan yang belum mengungkap
seberapa besar biaya yang dikeluarkan untuk pelatihan,
pendidikan, pengelolaan lingkungan dan pemberian bantuan
kepada masyarakat.

C. Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dikemukakan, maka
dapat diberikan saran sebagai betikut :
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1. Bagi Perusahaan, dari hasil penelitian ini bisa menjadi bahan
pertimbangan untuk perusahaan agar lebih meningkatkan lagi
kinerja perusahaan melalui penerpan Magashi Syariah Index
dan tanggung jawab sosial melalui penerapan Islamic
Corporate Social Responsibility Index. dengan kedua aspek
tersebut maka akan meningkatkan skill dan keahlian bekerja
para karyawan karena telah di berikan pelatihan dan
pendidikan kemudian juga akan meningkatkan reputasi atau
citra perusahaan dikarenakan memiliki tanggung jawab sosial
yang baik. Dengan begitu maka akan memberi daya tarik
lebih bagi para investor untuk menanamkan modal nya pada
perusahaan tersebut, dengan semakin banyak yang
berinvestasi maka akan meningkatkan nilai perusahaan.

2. Bagi Investor, untuk para ivestor yang akan menanamkan
modalnya di perusahaan harus lebih memperhatikan lagi dari
berbagai aspek tidak hanyak dari profitabilitas atau laba
perusahaan akan tetapi juga dari kinerja perusahaan dan
kepedulian sosial perusahaan agar mendapatkan hasil yang
lebih maksimal.

3. Bagi Peneliti Selanjutnya, dari hasil penelitian ini bisa
digunakan sebagai tambahan refrensi bagi peneliti
selanjutnya. Kemudian untuk mendukung hasil penelitian ini
disarankan agar menambahkan sempel dan periode penelitian
agar hasil lebih konsisten.
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